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Аннотация программы практики 
 

 Производственная практика (художественно-проектная) является частью второго 
блока учебного плана образовательной программы специальности   54.05.03 Графика, специа-
лизация «Художник-график (оформление печатной продукции)» и относится к обязательной 
части учебного плана. 

Основным содержанием производственной практики (художественно-проектная) 
является выполнение практических учебных, учебно-исследовательских, творческих заданий, 
соответствующих характеру будущей профессиональной деятельности обучающихся. 

Цель: ознакомление студентов со спецификой работы художника-графика в области 
оформления печатной продукции, а также приобретение практических навыков и знаний 
работы по выбранной специальности. 

Задачи: 
− ознакомление со спецификой работы художника-графика в проектной организации;  
− закрепление практических навыков студентов работы со специальными 

компьютерными программами в условиях производства;  
− ознакомление с производственной деятельностью предприятия, основными 

технологическими процессами, технологическим оборудованием, современными материалами;  
− овладение вопросами методологии и методики проектирования объектов печатной 

продукции и приобретение профессиональных умений и навыков; 
− закрепление и углубление знаний, полученных при изучении общепрофессиональных 

и профессиональных дисциплин. 
 
Производственная практика проводится стационарным способом. 
 
Производственная практика базируется на знании следующих дисциплин ОПОП: 

Искусство шрифта, Компьютерная графика, Введение в проектную деятельность, проектная 
деятельность, Концептуальное художественно-графическое проектирование, Художественные 
материалы и технологические процессы в графике. 

Производственная практика направлена на формирование следующих компетенций 
выпускника: УК-1., УК-3., УК-5., УК-6., УК-8., ОПК-1., ОПК -3., ОПК-5., ПК-1., ПК-2., ПК-3. 

 
Общая трудоемкость производственной практики (художественно-проектная) составляет 

12 зачетных единиц, 432 часов. 
Производственная практика (художественно-проектная) проводится: 
 на 3 курсе в 6 семестре продолжительностью 4 недели; 
на 4 курсе в 8семестре продолжительностью 4 недели. 
 
Программой производственной практики (художественно-проектная) предусмотрена 

промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой во 6 и 8 семестре, включающего защиту 
отчета по практике. 

Руководители практики от Института – ведущие преподаватели кафедры дизайна.  
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1. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 
Вид практики: производственная практика. 
Тип практики: художественно-проектная. 
Способы проведения практики: стационарная, выездная. 
Форма проведения практики: дискретно — путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждого вида (совокупности 
видов) практики. 

 
 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 
ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

Прохождение производственной практики (художественно-проектная) направлено на 
формирование следующих универсальных (УК), общепрофессиональных (ОПК), 
профессиональных (ПК), предусмотренных Федеральным государственным образовательным 
стандартом высшего образования по специальности 54.05.03 Графика, специализация 
«Художник-график (оформление печатной продукции)»: УК-1., УК-3., УК-5., УК-6., УК-8., 
ОПК-1., ОПК -3., ОПК-5., ПК-1., ПК-2., ПК-3. 

Планируемые результаты по прохождению практики - знания, умения, навыки и (или) 
опыт деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций и обеспечивающие 
достижение планируемых результатов освоения образовательной программы, формируются в 
соответствии с картами компетенций ОПОП (таблица 1). 
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Таблица 1 - Результаты обучения по производственной практики (художественно-
проектная) 

 
Код и наименова-

ние 
компетенции 

Индикаторы достижения  
компетенции  

Планируемые результаты обучения по прак-
тике 

Универсальные компетенции 
УК-1. Способен осу-
ществлять 
критический анализ 
проблемных ситуа-
ций на основе си-
стемного 
подхода, 
вырабатывать страте-
гию действий 

ИУК-1.1. Владеет основными 
источниками получения инфор-
мации, методами критического 
анализа как системы, аргумен-
тированно формирует собствен-
ное суждение и оценку 

Знания: Знает основные источники профессиональ-
ной информации, методы системного критического 
анализа визуальных объектов и критерии формиро-
вания обоснованной оценки профессиональных-
решений. 
Умения: Умеет отбирать достоверные источники, 
применять методы системного анализа к графиче-
ским объектам и аргументированно формулировать 
собственное суждение с опорой на профессиональ-
ную терминологию. 
Навыки: Владеет навыками верификации источни-
ков информации, алгоритмичного анализа визуаль-
ного объекта и развернутой аргументированной 
оценки профессионального -решения в устной и 
письменной форме. 

ИУК-1.2. Демонстрирует умение 
проводить критический анализ 
проблемных ситуаций и приме-
нять системный подход для ре-
шения конкретных задач и выра-
ботке стратегии действий. 

Знания: Знает методы критического анализа про-
блемных ситуаций в проектировании, принципы си-
стемного подхода к решению задач и этапы выработки 
стратегии действий. 
Умения: Умеет выявлять причины проблемных ситу-
аций в творческом процессе, применять системный 
подход для их разрешения и разрабатывать стратегию 
достижения цели с учетом ограничений и ресурсов. 
Навыки: Владеет навыками диагностики проблем в 
проектах, построения алгоритмов системных решений 
и четкого формулирования стратегии действий в про-
фессиональной деятельности. 

ИУК-1.3. Владеет навыками ана-
лиза явлений в сфере культуры, 
искусства и дизайна, а также 
системно-типологическим про-
ектным мышлением. 

Знания: Знает основные явления и тенденции в сфере 
культуры, искусства, графики и дизайна, а также 
принципы системно-типологического подхода к про-
ектированию. 
Умения: Умеет анализировать культурные и художе-
ственные явления, выявлять их типологические при-
знаки и применять эти знания в разработке проектов. 
Навыки: Владеет навыками культурно-
художественного анализа объектов визуальной куль-
туры и системно-типологического проектного мышле-
ния при создании графических решений. 

УК-3. Способен 
организовывать и 
руководить рабо-
той команды, вы-
рабатывая ко-
мандную страте-
гию для достиже-
ния поставленной 
цели 

 
 
 
 

ИУК-3.1. Демонстрирует 
управленческую компетент-
ность, необходимую для фор-
мирования команды и руко-
водства ее работой на основе 
разработанной стратегии со-
трудничества. 
 
 
 

Знания: Знает основы управленческой компетентно-
сти, принципы формирования проектной команды 
(дизайнеры, верстальщики, корректоры, технологи), 
методы распределения ролей и стратегии эффектив-
ного сотрудничества. 
Умения: Умеет формировать команду для реализа-
ции -проекта с учётом профессиональных качеств 
участников, разрабатывать стратегию сотрудниче-
ства и руководить работой команды на всех этапах. 

Навыки: Владеет навыками командного управления 
в графическом дизайне, организации совместной 
творческой деятельности, мотивации участников и 
координации их действий для достижения общего 
результата. 
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Код и наименова-
ние 

компетенции 

Индикаторы достижения  
компетенции  

Планируемые результаты обучения по прак-
тике 

 
 
 

 

ИУК-3.2. Планирует, органи-
зует, мотивирует, оценивает и 
корректирует совместную де-
ятельность по достижению 
поставленной цели с учетом 
интересов, особенностей по-
ведения и мнений ее членов. 

 

Знания: Знает методы планирования совместной 
деятельности в проектах, способы мотивации участ-
ников команды, критерии оценки работы и приёмы 
корректировки деятельности с учётом мнений и осо-
бенностей поведения членов команды. 
Умения: Умеет планировать и организовывать сов-
местную работу над графическим проектом, мотиви-
ровать участников, объективно оценивать их вклад и 
корректировать деятельность команды с учётом ин-
дивидуальных интересов и особенностей поведения. 
Навыки: Владеет навыками фасилитации командной 
работы, конструктивного учёта разных мнений при 
принятии решений и гибкой коррекции совместной 
деятельности для достижения поставленной цели. 

ИУК-3.3. Применяет способы, 
методы и стратегии оптимизации 
социально- психологического 
климата в коллективе, предупре-
ждения и разрешения конфлик-
тов, технологии обучения и раз-
вития профессиональной и ком-
муникативной компетентности 
членов команды. 

Знания: Знает способы, методы и стратегии оптими-
зации социально-психологического климата в коллек-
тиве, технологии предупреждения и разрешения кон-
фликтов, а также методы обучения и развития про-
фессиональной и коммуникативной компетентности 
членов команды. 
Умения: Умеет применять методы поддержания бла-
гоприятного психологического климата, предотвра-
щать и конструктивно разрешать конфликты в про-
ектной группе, а также организовывать обучение и 
развитие профессиональных и коммуникативных 
навыков участников команды. 
Навыки: Владеет навыками управления групповой 
динамикой в проектах, медиации конфликтных ситуа-
ций и повышения компетентности членов команды 
через обратную связь, наставничество и совместную 
рефлексию. 

 УК-5. Спо-
собен анализиро-
вать и учитывать 
разнообразие 
культур в процессе 
межкультурного 
взаимодействия 

ИУК-5.1. Анализирует важ-
нейшие идеологические и 
ценностные системы, сформи-
ровавшиеся в ходе историче-
ского развития и обосновыва-
ет актуальность их использо-
вания при социальном и про-
фессиональном взаимодей-
ствии. 
 

Знания: Знает важнейшие идеологические и цен-
ностные системы, сформировавшиеся в ходе истори-
ческого развития, их ключевые характеристики и 
влияние на социальное и профессиональное взаимо-
действие. 
Умения: Умеет анализировать ценностные и идео-
логические системы, выявлять их актуальность  для 
современной дизайн-практики и обосновывать акту-
альность их использования при социальном и про-
фессиональном взаимодействии (с заказчиками, кол-
легами, аудиторией). 
Навыки: Владеет навыками ценностно-
ориентированного анализа проектных ситуаций, ар-
гументации выбора решений с учётом культурно-
идеологических контекстов и этически выстроенного 
профессионального взаимодействия на основе исто-
рически сложившихся ценностных систем. 

ИУК-5.2. Выстраивает соци-
альное и профессиональное 
взаимодействие с учетом об-
щих и специфических черт 
различных культур и религий, 
особенностей основных 
форм научного и религиозно-
го сознания, деловой и общей 
культуры представителей дру-

Знания: Знает общие и специфические черты раз-
личных культур и религий, особенности основных 
форм научного и религиозного сознания, а также 
деловую и общую культуру представителей разных 
наций, конфессий и социальных групп. 
Умения: Умеет выстраивать социальное и профес-
сиональное взаимодействие с учётом культурных, 
религиозных и социальных особенностей партнёров, 
заказчиков и представителей целевой аудитории при 
разработке проектов. 
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Код и наименова-
ние 

компетенции 

Индикаторы достижения  
компетенции  

Планируемые результаты обучения по прак-
тике 

гих наций и конфессий, раз-
личных социальных групп. 

 

Навыки: Владеет навыками межкультурной комму-
никации в профессиональной среде, уважительного и 
толерантного взаимодействия с представителями 
разных культур, конфессий и социальных групп, а 
также учёта культурной специфики при создании 
визуальных решений. 

ИУК-5.3. Обеспечивает создание 
недискриминационной среды 
взаимодействия при выполнении 
профессиональных задач, демон-
стрируя понимание особенностей 
различных культур и наций. 

Знания: Знает принципы создания недискриминаци-
онной среды взаимодействия, особенности различных 
культур и наций, а также этические нормы професси-
онального поведения, исключающие любые формы 
дискриминации в профессиональной среде. 
Умения: Умеет обеспечивать недискриминационную 
среду при выполнении профессиональных задач (ра-
бота в команде, общение с заказчиками, проектирова-
ние для разных аудиторий), демонстрируя понимание 
и уважение культурных и национальных особенно-
стей. 
Навыки: Владеет навыками инклюзивной коммуни-
кации в профессиональной деятельности, предотвра-
щения и преодоления дискриминационных проявле-
ний, а также создания визуальных решений, учитыва-
ющих культурное разнообразие и исключающих 
оскорбительные или стереотипные образы. 

УК-6. Способен опре-
делять и 
реализовывать прио-
ритеты собственной 
деятельности и спосо-
бы ее совершенство-
вания 
на основе самооценки 
и образования в тече-
ние всей жизни  

ИУК-6.1. Оценивает свои ресур-
сы и их пределы (личностные, 
ситуативные, временные), опти-
мально их использует для 
успешного выполнения поручен-
ного задания. 

Знания: Знает типы личностных, ситуативных и вре-
менных ресурсов, их пределы и методы оптимального 
использования для успешного выполнения професси-
ональных задач 
Умения: Умеет оценивать собственные ресурсы и их 
ограничения, а также оптимально распределять и ис-
пользовать их для успешного выполнения порученно-
го задания (соблюдение сроков, качества и объёма 
работ). 
Навыки: Владеет навыками самооценки и саморе-
флексии, осознанного планирования личной нагрузки, 
управления временем (тайм-менеджмент) и мобилиза-
ции внутренних ресурсов для достижения результата в 
заданных условиях. 

ИУК-6.2. Определяет приорите-
ты профессионального роста и 
способы совершенствования соб-
ственной деятельности на основе 
самооценки по выбранным кри-
териям. 

Знания: Знает основные направления профессио-
нального роста в сфере графического дизайна и 
оформления печатной продукции, критерии оценки 
собственной деятельности (качество, скорость, креа-
тивность, востребованность) и способы совершен-
ствования профессиональных навыков. 
Умения: Умеет определять приоритетные направле-
ния своего профессионального развития на основе 
самооценки по выбранным критериям, а также выби-
рать эффективные способы совершенствования соб-
ственной профессиональной деятельности. 
Навыки: Владеет навыками рефлексивной самооцен-
ки, постановки карьерных и образовательных целей, 
планирования траектории профессионального роста и 
целенаправленного развития недостающих компетен-
ций в области графического дизайна и оформления 
печатной продукции. 

ИУК-6.3. Выстраивает собствен-
ную профессиональную траекто-
рию, используя инструменты 
непрерывного образования, с 

Знания: Знает инструменты непрерывного образо-
вания (курсы повышения квалификации, профессио-
нальные стажировки, онлайн-платформы, мастер-
классы, профильные сообщества), актуальные требо-
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учетом накопленного опыта 
профессиональной деятельности 
и динамично изменяющихся тре-
бований рынка труда 

вания рынка труда к художникам- графикам и спосо-
бы адаптации профессиональной траектории с учё-
том накопленного опыта. 
Умения: Умеет выстраивать собственную професси-
ональную траекторию, используя инструменты не-
прерывного образования, анализировать динамику 
требований рынка труда и корректировать план раз-
вития с учётом личного опыта и профессиональных 
достижений. 
Навыки: Владеет навыками самообразования, мони-
торинга рынка дизайн-услуг, проектирования индиви-
дуальной карьерной траектории, а также гибкой адап-
тации к изменяющимся профессиональным условиям 
и технологиям в сфере графического дизайна и 
оформления печатной продукции 

УК-8. Способен со-
здавать и поддер-
живать в повсе-
дневной жизни и в 
профессиональной 
деятельности без-
опасные условия 
жизнедеятельности 
для сохранения 
природной среды, 
обеспечения устой-
чивого 
развития общества, 
в том числе при 
угрозе и возникно-
вении чрезвычай-
ных ситуаций и во-
енных конфликтов 
 

ИУК-8.1. Анализирует и иден-
тифицирует факторы вредно-
го влияния на жизнедеятель-
ность элементов среды обита-
ния (технических средств, 
технологических процессов, 
материалов, зданий и соору-
жений, природных и социаль-
ных явлений), а также опас-
ные и вредные факторы в рам-
ках осуществляемой деятель-
ности. 

Знания: Знает факторы вредного влияния на жизне-
деятельность элементов среды обитания (технические 
средства, технологические процессы, материалы, зда-
ния и сооружения, природные и социальные явления), 
а также опасные и вредные факторы в профессио-
нальной деятельности дизайнера-графика (химические 
вещества в полиграфии, излучение от экранов, шум 
оборудования, эргономические риски). 
Умения: Умеет анализировать и идентифицировать 
опасные и вредные факторы в рамках осуществляемой 
деятельности, оценивать степень их влияния на здоро-
вье и безопасность, а также выявлять источники по-
тенциального вреда в профессиональной среде. 
Навыки: Владеет навыками выявления и классифи-
кации факторов вредного влияния (физических, хими-
ческих, психофизиологических, эргономических) в 
условиях дизайн-студии, типографии или удалённой 
работы, а также оценки рисков для жизни и здоровья 
при выполнении профессиональных задач. 

ИУК-8.2. Понимает важность 
поддержания безопасных 
условий труда и жизнедея-
тельности, сохранения при-
родной среды для обеспече-
ния устойчивого 
развития общества, в том чис-
ле при угрозе возникновения 
опасных или чрезвычайных 
ситуаций и военных конфлик-
тов. 

 

Знания: Знает принципы и нормативы безопасных 
условий труда и жизнедеятельности, основы экологи-
ческой безопасности, правила поведения при угрозе 
возникновения опасных или чрезвычайных ситуаций 
и военных конфликтов, а также связь этих факторов с 
устойчивым развитием общества. 
Умения: Умеет понимать и аргументировать важ-
ность поддержания безопасных условий труда и жиз-
недеятельности, а также сохранения природной среды 
применительно к профессиональной деятельности 
(выбор экологичных материалов, безопасная утилиза-
ция, соблюдение норм охраны труда). 
Навыки: Владеет навыками обеспечения безопасных 
условий на рабочем месте (дизайн-студия, типогра-
фия, домашний офис), действиями в чрезвычайных 
ситуациях, а также осознанного применения экологи-
чески ответственных подходов в проектной деятель-
ности для содействия устойчивому развитию обще-
ства. 

ИУК-8.3. Разъясняет правила 
поведения при возникновении 
чрезвычайных ситуаций природ-
ного и техногенного происхож-
дения и военных конфликтов, 

Знания: Знает правила поведения при возникновении 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 
происхождения и военных конфликтов, а также спо-
собы участия в восстановительных мероприятиях по-
сле их ликвидации. 
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описывает способы участия в 
восстановительных мероприяти-
ях. 

Умения: Умеет разъяснять окружающим (коллегам 
по дизайн-проекту, заказчикам, студенческой группе) 
правила поведения при различных типах чрезвычай-
ных ситуаций и военных конфликтов, а также описы-
вать алгоритмы участия в восстановительных рабо-
тах. 

Навыки: Владеет навыками информирования и ин-
структирования членов профессионального коллекти-
ва о действиях в условиях чрезвычайных ситуаций, а 
также навыками организации элементарных восста-
новительных мероприятий (в том числе с использова-
нием профессиональных навыков дизайнера — 
оформление информационных материалов, помощь в 
восстановлении визуальной среды). 

Общепрофессиональные компетенции 
ОПК-1. Способен 
собирать, анализи-
ровать, интерпре-
тировать и фикси-
ровать явления и 
образы окружаю-
щей действитель-
ности 
выразительными 
средствами изобра-
зительного искус-
ства,  свободно 
владеть ими; про-
являть креатив-
ность композици-
онного мышления 

ИОПК-1.1. Способен находить 
закономерности в явлениях и 
образах окружающей действи-
тельности, определять их соот-
ветствие индивидуальным за-
дачам произведения (проекта) 
и отображать их собственными 
выразительными средствами 
вида визуальных искусств; 

Знания: Знает закономерности в явлениях и образах 
окружающей действительности (ритм, симмет-
рия/асимметрия, пропорции, светотень, пластика 
формы, тональные и фактурные градации), а также 
способы их выявления и соответствия индивидуаль-
ным художественным задачам графического произ-
ведения. 
Умения: Умеет находить визуальные и структурные 
закономерности в окружающей среде, определять их 
соответствие творческим задачам проекта (станковая 
графика, книжная иллюстрация, эстамп, экслибрис) и 
отбирать наиболее выразительные для последующего 
воплощения. 
Навыки: Владеет навыками анализа натурных 
наблюдений, трансформации выявленных закономер-
ностей в художественные образы и отображения их 
собственными выразительными средствами графиче-
ского искусства (линия, штрих, пятно, тон, фактура, 
техника офорта, литографии, ксилографии, рисунка 
тушью, углём, сангиной и др.). 

ИОПК-1.2. Владеет выразитель-
ными средствами изобразитель-
ного искусства, способами и 
приемами их комбинирования 
для достижения желаемого выра-
зительного эффекта;  

Знания: Знает выразительные средства изобрази-
тельного искусства (линия, штрих, пятно, тон, силу-
эт, фактура, ритм, контраст, нюанс), а также способы 
и приемы их комбинирования для достижения жела-
емого выразительного эффекта в графических произ-
ведениях. 
Умения: Умеет осознанно комбинировать различ-
ные выразительные средства (например, сочетание 
штриха с пятном, линии с тональной растяжкой, 
фактуры с силуэтом) для достижения конкретного 
художественного и эмоционального эффекта в стан-
ковой или печатной графике. 
Навыки: Владеет навыками синтеза выразительных 
средств в целостном графическом образе, свободно-
го варьирования техниками (рисунок, гравюра, лито-
графия, монотипия, коллаж) для точной передачи 
замысла и создания выразительного художественно-
го эффекта. 
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ИОПК-1.3. Умеет организовать 
последовательность 
восприятия элементов и произ-
ведения визуального с целью 
повышения его образной вырази-
тельности, функциональности и 
эстетической привлекательности 

Знания: Знает законы визуального восприятия 
(направление взгляда, иерархия элементов, смысло-
вые и композиционные акценты, маршрут движения 
глаза по плоскости листа или гравюры), а также спо-
собы организации последовательности восприятия 
для повышения выразительности графического про-
изведения. 
Умения: Умеет организовывать последовательность 
восприятия элементов и произведения визуального 
искусства в целом (от общего к частному, от главного 
к второстепенному, от первого плана к глубинному) с 
целью усиления образной выразительности, функци-
ональности и эстетической привлекательности. 
Навыки: Владеет навыками композиционного струк-
турирования графического листа (книжной иллюстра-
ции, эстампа, серии) с учётом психологии зрения, 
направляя внимание зрителя по заданному маршруту 
для наиболее полного раскрытия художественного 
образа. 

ОПК-3. Способен 
использовать в 
профессиональной 
деятельности свой-
ства и возможно-
сти художествен-
ных материалов. 
техник и техноло-
гий, применяемых 
в изобразительных 
и визуальных ис-
кусствах 

ИОПК-3.1. Ориентируется в 
материалах, техниках и техно-
логиях, используемых в раз-
личных видах визуальных ис-
кусств, знает их основные 
свойства; 

Знания: Знает основные материалы (бумага различ-
ных сортов, картон, дерево для ксилографии, линоле-
ум, металл для офорта, литографский камень, тушь, 
акварель, пастель, сангина, уголь, карандаши различ-
ной твердости), техники (рисунок, офорт, литография, 
ксилография, линогравюра, монотипия, сухая игла, 
акватинта) и технологии их применения в различных 
видах графического искусства, а также их основные 
свойства (плотность, зернистость, впитываемость, сте-
пень жирности, фактура, кроющие качества, устойчи-
вость к свету). 
Умения: Умеет ориентироваться в многообразии гра-
фических материалов и техник, осознанно выбирать 
наиболее подходящие для реализации конкретного 
авторского замысла с учётом их технологических 
свойств и художественных возможностей. 
Навыки: Владеет навыками практической работы с 
различными графическими материалами и техниками 
(подготовка доски или камня, травление, печать на 
станке, тонирование бумаги, работа штрихом и пятном 
с учётом свойств материала), а также навыком прогно-
зирования результата в зависимости от выбранной 
технологии. 

ИОПК-3.2. Способен просле-
дить зависимость художествен-
ной выразительности произве-
дения от использованных мате-
риалов, техник и технологий; 

Знания: Знает взаимосвязь между выбором графиче-
ских материалов и техник (гравюра на дереве, офорт, 
литография, рисунок углём или тушью) и достигаемой 
художественной выразительностью (фактурность, 
линия, тональное богатство, контрастность, воздуш-
ность, глубина штриха). 
Умения: Умеет прослеживать и анализировать, как 
использованные материалы, техники и технологии 
влияют на образную выразительность, эстетику и 
эмоциональное звучание графического произведения. 
Навыки: Владеет навыками технологического анали-
за собственных работ и произведений других авторов, 
выявляя причинно-следственные связи между матери-
ально-технической стороной исполнения и конечным 
художественным эффектом. 
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ИОПК-3.3. Умеет использовать 
выразительные возможности 
материалов, техник и техноло-
гий, и их сочетания для достиже-
ния необходимой визуальной 
выразительности авторского 
произведения. 

Знания: Знает выразительные возможности различ-
ных графических материалов (мягкие и твёрдые ка-
рандаши, уголь, сангина, соус, тушь, акварель, па-
стель), техник (штрих, пятно, заливка, травление, 
резьба по дереву или линолеуму) и технологий (пе-
чатные процессы, многослойное тонирование, комби-
нированные техники), а также эффекты от их сочета-
ний. 
Умения: Умеет целенаправленно использовать выра-
зительные возможности отдельных материалов, тех-
ник и технологий, а также их разнообразные сочета-
ния для достижения необходимой визуальной вырази-
тельности, фактурного и тонального богатства автор-
ского графического произведения. 
Навыки: Владеет навыками свободного эксперимен-
тирования с материалами и техниками, их осознанно-
го комбинирования (например, офорт с акватинтой и 
сухой иглой, рисунок тушью с последующей аква-
рельной отмывкой) для создания уникального худо-
жественного эффекта и усиления образной вырази-
тельности. 

ОПК-5. Способен 
свободно ориенти-
роваться в культур-
но- исторических 
контекстах 
развития стилей 
и направлений в 
изобразительных 
и иных искус-
ствах 

ИОПК-5.1. Способен опреде-
лить принадлежность объекта 
визуального искусства к тому 
или иному стилю или направ-
лению, выявить наличие вре-
менных, национальных или 
функциональных влияний в 
рамках стиля или направле-
ния; 

Знания: Знает основные стили и направления в исто-
рии визуального искусства (готика, Возрождение, ба-
рокко, классицизм, романтизм, реализм, модерн, 
авангард и др.), их характерные признаки в графике 
(тип штриха, композиция, трактовка формы, свето-
тень), а также временные, национальные и функцио-
нальные особенности их проявления. 
Умения: Умеет определять принадлежность графиче-
ского произведения (рисунка, гравюры, литографии, 
книжной иллюстрации) к конкретному стилю или 
направлению, а также выявлять наличие временных 
(эпоха), национальных (школа) или функциональных 
(церковная, светская, прикладная графика) влияний в 
рамках этого стиля. 
Навыки: Владеет навыками стилистического анализа 
графического листа, включая выявление признаков 
определённой эпохи, национальной художественной 
школы или функционального назначения, а также 
определения синтеза или трансформации стилевых 
влияний в конкретном произведении. 

ИОПК-5.2. Способен сформу-
лировать базовые принципы 
основных стилей и направле-
ний в визуальных искусствах, 
понимает характер их взаимо-
связи и взаимовлияния; 

 

Знания: Знает базовые принципы основных стилей и 
направлений в визуальных искусствах (отношение к 
натуре, характер формы, композиционные приёмы, 
колорит, роль линии и пятна, трактовка простран-
ства), а также историческую логику их смены и взаи-
мовлияния в контексте развития графического искус-
ства. 
Умения: Умеет формулировать базовые принципы 
конкретных стилей и направлений (например, линей-
ность и плоскостность в готической гравюре, светоте-
невой моделировки в барокко, конструктивность в 
неоклассицизме, деформация формы в экспрессио-
низме) и объяснять характер их взаимосвязи и взаи-
мовлияния. 
Навыки: Владеет навыками сравнительного стили-
стического анализа графических произведений, опре-
деления преемственности (влияние японской ксило-
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графии на импрессионистов и постимпрессионистов) 
или полемического отталкивания (академизм vs аван-
гард), а также концептуального описания стилевых 
систем в истории графики. 

ИОПК-5.3. Использует знания 
об истории и логике развития 
стилей и направлений в визу-
альных искусствах для разра-
ботки самостоятельных худо-
жественно-проектных реше-
ний. 

 

Знания: Знает историю и логику развития стилей и 
направлений в визуальных искусствах (закономерно-
сти смены художественных систем, эволюцию выра-
зительных средств в графике, роль культурно-
исторического контекста), а также способы их приме-
нения для создания собственных графических произ-
ведений. 
Умения: Умеет использовать знания об истории сти-
лей и направлений (от готической гравюры до совре-
менной авторской печатной графики) для разработки 
самостоятельных художественно-проектных решений, 
включая стилизацию, цитирование, переосмысление 
или синтез исторических моделей. 
Навыки: Владеет навыками сознательного примене-
ния историко-художественного опыта в собственном 
творчестве (обращение к ксилографии немецкого 
Возрождения, офортной манере Рембрандта, ритмам 
модерна или чёрно-белой графике авангарда) для со-
здания оригинальных, культурно укоренённых и вы-
разительных графических листов. 

Профессиональные компетенции 

ПК-1 
Способен прово-

дить концептуаль-
ную и 

художественно- тех-
ническую 

разработку дизайн-
проектов систем 

визуальной 
информации, 

идентификации и 
коммуникации 

ИПК-1.1.  Умеет работать с 
проектным заданием на созда-
ние системы визуальной ин-
формации, 
идентификации и коммуника-
ции; 
 
 
 

Знания: Знает структуру и состав проектного задания 
(брифа) для печатной продукции, включая цели, целе-
вую аудиторию, ключевые сообщения, форматы но-
сителей (буклеты, каталоги, упаковка, этикетки, от-
крытки, афиши), тиражи, бюджет, сроки, а также 
нормативные требования к визуальной информации в 
полиграфии. 
Умения: Умеет анализировать проектное задание на 
создание системы визуальной информации, иденти-
фикации и коммуникации применительно к печатной 
продукции, выделять ключевые требования и ограни-
чения, формулировать уточняющие вопросы заказчи-
ку и трансформировать абстрактные задачи в кон-
кретные графические решения. 
Навыки: Владеет навыками составления чек-листа 
соответствия разрабатываемых макетов печатной 
продукции (визитки, бланки, конверты, буклеты, пла-
каты, упаковка) пунктам проектного задания, а также 
презентации промежуточных результатов с привязкой 
к требованиям брифа и фиксации изменений в рабо-
чей документации. 

ИПК-1.2 Владеет навыком 
разработки дизайн-концепции 
системы визуальной информа-
ции, идентификации и комму-
никации; 
 

Знания: Знает структуру и компоненты дизайн-
концепции для печатной продукции (мудборд, цвето-
вая палитра с учётом CMYK и Pantone, шрифтовое 
решение с учётом читаемости в малых и больших 
кеглях, модульная сетка для многостраничных изда-
ний, композиционные принципы, паттерны, примеры 
применения на конкретных носителях: визитки, бук-
леты, каталоги, упаковка, этикетки, афиши, открыт-
ки). 
Умения: Умеет разрабатывать целостную дизайн-
концепцию системы визуальной информации, иден-
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тификации и коммуникации для печатной продукции 
на основе анализа брифа, целевой аудитории и техно-
логических ограничений полиграфии (цветоделение, 
вылеты под обрез, минимальные кегли, особенности 
печати на различных материалах). 
Навыки: Владеет навыками создания презентации 
дизайн-концепции в формате PDF (с разбором ключе-
вых решений: цвет, шрифт, композиция, носители), 
прототипирования на мокапах печатной продукции, а 
также фиксации концепции в виде брендбука или гай-
длайна с техническими спецификациями для типо-
графии. 

ИПК-1.3 Владеет навыком ви-
зуализации образов проекти-
руемой системы в целом и ее 
составляющих с помощью 
средств графического дизайна 
и специальных компьютерных 
программ, проработки эскизов 
объектов визуальной инфор-
мации, идентификации и ком-
муникации 

Знания: Знает возможности и интерфейс базового 
программного обеспечения для графического дизайна 
(Adobe Illustrator, CorelDRAW, Adobe Photoshop, 
Adobe InDesign), технологические параметры подго-
товки печатной продукции, а также этапы эскизиро-
вания — от карандашного наброска до чистового 
компьютерного макета. 
Умения: Умеет воплощать образы проектируемой 
системы визуальной информации, идентификации и 
коммуникации в компьютерных макетах с использо-
ванием векторных и растровых редакторов, прораба-
тывать эскизы объектов печатной продукции (логоти-
пы, пиктограммы, паттерны, визитки, бланки, букле-
ты, каталоги, упаковку, этикетки, афиши, открытки) 
от грубой формы до финального детализированного 
варианта с учётом композиции, цвета, шрифта и мо-
дульной сетки. 
Навыки: Владеет навыками быстрой визуализации 
идей в векторном редакторе (создание логотипов, 
пиктограмм, паттернов), подготовки макетов к печати 
(расстановка вылетов и меток, перевод в CMYK, про-
верка минимальных кеглей шрифтов, перевод шриф-
тов в кривые, экспорт в требуемых форматах), а также 
создания мокапов (mockup) для презентации дизайн-
системы печатной продукции на реальных носителях. 

ПК-2 
Способен прово-

дить 
предпроектные ди-

зайнерские исследо-
вания 

ПК-2.1. Осуществляет сбор, 
систематизацию и комплекс-
ный анализ информационных 
материалов, необходимых 
для разработки дизайн-
проекта, включая исследова-
ние существующих аналогов, 
определение характеристик 
целевой аудитории и изуче-
ние визуального контекста. 

 
 
 
 

Знания: Знает источники и методы сбора информации 
для дизайн-проекта печатной продукции (профессио-
нальные порталы, типографические каталоги, музей-
ные коллекции эстампов, библиотеки образцов упа-
ковки и этикетки, базы полиграфических решений), 
критерии анализа аналогов, способы анализа целевой 
аудитории (возраст, статус, визуальные предпочтения, 
каналы восприятия) и понятие визуального контекста 
(стилистика эпохи, культурное окружение, полигра-
фические тенденции). 
Умения: Умеет собирать и систематизировать инфор-
мацию по теме будущего дизайн-проекта печатной 
продукции, включая поиск и анализ аналогов (досто-
инства, недостатки, приёмы), анализ целевой аудито-
рии (потребности, ожидания, особенности восприятия 
цвета, шрифтов и композиции) и анализ визуального 
контекста (среда бытования печатной продукции, кон-
курирующие решения, исторические и региональные 
особенности). 
Навыки: Владеет навыками составления аналитиче-
ской таблицы аналогов с выводами, создания портрета 
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целевой аудитории и карты визуального контекста, а 
также структурирования собранного материала в пап-
ку референсов и мудборд для последующей разработ-
ки дизайн-концепции печатной продукции. 

ПК-2.2. Формулирует функ-
циональные, художественно-
образные и композиционные 
требования к объекту проек-
тирования на основе интер-
претации данных, получен-
ных в ходе предпроектного 
исследования. 

 

Знания: Знает виды требований к дизайн-проекту 
печатной продукции (художественно-образные — 
тема, настроение, стилистика; функциональные — 
удобство чтения, навигация по каталогу, эргономика 
упаковки, читаемость этикетки; композиционные — 
модульная сетка, ритм, визуальная иерархия, баланс 
элементов, масштабируемость), а также методы их 
выявления на основе исходных данных (брифа) и ре-
зультатов исследования (анализа аналогов и аудито-
рии). 
Умения: Умеет выявлять и формулировать художе-
ственно-образные (например, «традиционность», 
«технологичность», «экологичность»), функциональ-
ные (формат издания, способы фальцовки, тип пере-
плёта, размещение штрих-кодов) и композиционные 
(модульная сетка, расположение текстовых и графи-
ческих блоков на развороте и на упаковке) требования 
к проекту печатной продукции на основе анализа 
брифа и собранных исследовательских данных. 

Навыки: Владеет навыками составления сводного 
списка требований к печатному изделию, приорити-
зации требований по степени важности (обязательные 
/ желательные), а также трансформации выявленных 
требований в конкретные параметры макета (размер, 
количество полос, цветовая модель, расположение 
элементов, тип шрифта и кегли). 

ПК-2.3. Обеспечивает аргу-
ментированное обоснование 
авторской концепции графи-
ческого решения и выбор ху-
дожественно-выразительных 
средств, опираясь на резуль-
таты проведенного аналити-
ческого этапа. 

 

Знания: Знает структуру предпроектного исследова-
ния (анализ аналогов, целевой аудитории, визуального 
контекста, функциональных требований), а также спо-
собы обоснования дизайн-концепции и выбора выра-
зительных средств (цвет, шрифт, композиция, матери-
ал печати, послепечатная обработка) на основе полу-
ченных данных. 
Умения: Умеет использовать результаты предпроект-
ного исследования (выводы по аналогам, портрет 
аудитории, технологические ограничения, выявлен-
ные требования) для аргументированного обоснова-
ния выбранной концепции графического решения пе-
чатной продукции и осознанного подбора вырази-
тельных средств. 
Навыки: Владеет навыками презентации дизайн-
концепции с привязкой каждого решения к конкрет-
ному результату предпроектного исследования («цвет 
выбран на основе анализа предпочтений аудитории», 
«композиция обусловлена функциональными требо-
ваниями каталога», «формат и тип бумаги продикто-
ваны аналогами и бюджетом»), а также навыком за-
щиты выбора выразительных средств перед заказчи-
ком или комиссией. 

ПК-3 
Способен 

разрабатывать и 
согласовывать с 

ИПК-3.1 Знает методику по-
иска, сбора и анализа ин-
формации, необходимой для 
проектирования систем визу-

Знания: Знает методику поиска (определение ключе-
вых слов, выбор источников), сбора (фиксация, ката-
логизация, аннотирование) и анализа (сравнение, 
классификация, выявление закономерностей, форму-
лирование выводов) информации, необходимой для 
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заказчиком 
проектное задание 

на 
создание систем 

визуальной 
информации, 

идентификации 
и коммуникации 

альной информации, иден-
тификации и коммуникации; 
 
 
 

проектирования систем визуальной информации, 
идентификации и коммуникации применительно к 
печатной продукции. 
Умения: Умеет применять методику поиска, сбора и 
анализа информации для подготовки к проектирова-
нию печатной продукции (изучение аналогов упаков-
ки, каталогов, афиш; анализ цветовых и шрифтовых 
предпочтений аудитории; исследование визуального 
контекста и технологических возможностей типогра-
фии). 
Навыки: Владеет навыками самостоятельного прове-
дения информационного поиска с использованием 
профессиональных баз данных, каталогов и архивов, 
систематизации собранного материала в виде таблиц, 
схем и мудбордов, а также аналитической обработки 
информации для выработки обоснованных проектных 
решений в области печатной графики. 

ИПК-3.2 Умеет формировать 
этапы и устанавливать сроки 
создания объектов и систем 
визуальной информации, 
идентификации и коммуни-
кации; 
 

Знания: Знает типовые этапы создания объектов и 
систем визуальной информации, идентификации и 
коммуникации для печатной продукции, а также ме-
тоды оценки трудоёмкости и установления реали-
стичных сроков выполнения каждого этапа с учётом 
технических процессов полиграфии. 
Умения: Умеет формировать последовательные этапы 
создания печатной продукции (от брифа до готового 
тиража), определять логические связи между этапами, 
устанавливать обоснованные сроки выполнения каж-
дого этапа с учётом объёма работ, сложности проекта 
и технологических ограничений типографии. 
Навыки: Владеет навыками составления календарно-
го плана-графика создания печатной продукции, кор-
ректировки сроков при изменении вводных данных, а 
также навыком согласования этапов и сроков с заказ-
чиком и производственными подразделениями (пе-
чатный цех, брошюровочно-переплётный участок). 

ИПК-3.3 Владеет навыком 
предварительной проработки 
эскизов проектируемой си-
стемы визуальной информа-
ции, идентификации и комму-
никации. 

Знания: Знает методы предварительной проработки 
эскизов для печатной продукции (поисковые наброс-
ки, вариантные зарисовки, тональные и цветовые рас-
кладки, композиционные схемы, миниатюры для мно-
гостраничных изданий), а также принципы отбора 
наиболее перспективных эскизов для дальнейшей де-
тальной разработки. 
Умения: Умеет выполнять предварительную прора-
ботку эскизов проектируемой системы визуальной 
информации, идентификации и коммуникации (серия 
вариантов логотипа, макета визитки, разворота ката-
лога, композиции этикетки или упаковки) с использо-
ванием как ручных графических техник (карандаш, 
маркер, тушь, коллаж), так и цифровых средств 
(быстрые векторные наброски в Adobe Illustrator, эс-
кизы в Photoshop, наброски в Procreate), доводя их до 
степени, достаточной для демонстрации концепции и 
выбора направления основного проектирования. 
Навыки: Владеет навыками многовариантного эски-
зирования (создание не менее 5-10 различных вариан-
тов на одну тему), быстрой фиксации идей, визуаль-
ного сравнения и ранжирования эскизов по степени 
удачности, а также навыком презентации предвари-
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тельных эскизов заказчику для выбора направления 
дальнейшей работы без предъявления требований к 
чистовой отделке. 

 
 
 

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

Программа производственной практики (художественно-проектная) разработана на 
основе Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 
специальности 54.05.03 Графика, специализация «Художник-график (оформление печатной 
продукции)», является частью Блока 2 «Практика» и относится к обязательной части. 
 Практическая подготовка при проведении практики организуется путем непосредствен-
ного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессио-
нальной деятельностью. 

Практическая подготовка может быть организована: 
1) непосредственно в Институте бизнеса и дизайна, в том числе в структурном подразде-

лении Института, предназначенном для проведения практической подготовки; 
2) в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образова-

тельной программы (далее - профильная организация), в том числе в структурном подразделе-
нии профильной организации, предназначенном для проведения практической подготовки, на 
основании договора, заключаемого между АНО ВО «Институт бизнеса и дизайна» и профиль-
ной организацией. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить 
практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, 
осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной программы к проведению 
практики. 

При организации практической подготовки обучающиеся и работники АНО ВО «Институт 
бизнеса и дизайна» обязаны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка профильной 
организации (АНО ВО «Институт бизнеса и дизайна», в структурном подразделении которой 
организуется практическая подготовка), требования охраны труда и техники безопасности 

Базами практик могут быть издательства, типографии, средства массовой информации. 
 Время проведения практики – 6 и 8 семестр. 

Прохождение практики обеспечит формирование у обучающихся вышеуказанных 
универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций.  

Форма контроля: зачет с оценкой. 
 

 
 

  

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=159501&date=18.05.2026
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4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ  
 
Общая трудоемкость производственной практики по специальности 54.05.03 Графика, 

специализация «Художник-график (оформление печатной продукции)» составляет 12 зачетных 
единицы или 432 часа  (таблица 2).  

 
Таблица 2 -Трудоемкость производственной практики (художественно-проектная) 
 

Семестр Зачетных 
единиц 

Трудоемкость, часов 
Всего Самостоятельная работа Контактная работа 

6 6 216 212 4 
8 6 216 212 4 
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5. СОДЕРЖАНИЕ И ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 
 

5.1. Содержание практики 
 

В таблице 3 представлено содержание производственной практики (художественно-
проектная) по специальности 54.05.03 Графика, специализация «Художник-график 
(оформление печатной продукции)». 

 
Таблица 3 - Содержание производственной практики (художественно-проектная) 
 
Этапы 

формирования Содержание практики Объем, 
часов 

Формы 
контроля 

6 семестр 

1 этап 
Исследовательский 

Участие в вводной конференции (задачи, 
содержание и организация практики). 
Инструктаж по технике безопасности. 
Методические рекомендации по оформлению 
отчетной документации по практики.  

4 
(контакт

ная) Написание 
исследовательс

кой части 
отчета по 
практике 

Изучение проектной и нормативной 
документации для разрабатываемого объекта 

12 

Изучение литературы с целью анализа 
особенностей объекта проектирования 12 

Изучение аналогов и прототипов 16 

2 этап 
Проектный 

Выполнение индивидуального задания по 
разработке проекта, ознакомление с общими 
сведениями на проектирование, предоставление 
первоначальной идеи 

36 

Разработка 
дизайн-проекта 

Эскизирование 16 
Сравнительный анализ вариантов и выбор 
основного варианта цветового, фактурного и 
объемного решения 

8 

Графическое исполнение проекта 56 
Графическая подача проекта (ручная или 
компьютерная) 40 

Подготовка отчета по практике 16 
 Всего:  216  

8 семестр 

1 этап 
Исследовательский 

Участие в вводной конференции (задачи, 
содержание и организация практики). 
Инструктаж по технике безопасности. 
Методические рекомендации по оформлению 
отчетной документации по практики.  

4 
(контакт

ная) Написание 
исследовательс

кой части 
отчета по 
практике 

Изучение проектной и нормативной 
документации для разрабатываемого объекта 12 

Изучение литературы с целью анализа 
особенностей объекта проектирования 12 

Изучение аналогов и прототипов 16 

2 этап 
Проектный 

Выполнение индивидуального задания по 
разработке проекта, ознакомление с общими 
сведениями на проектирование, предоставление 

36 Разработка 
дизайн-проекта 
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первоначальной идеи 
Эскизирование 16 
Сравнительный анализ вариантов и выбор 
основного варианта цветового, фактурного и 
объемного решения 

8 

Графическое исполнение проекта.  56 
Графическая подача проекта (Ручная или 
компьютерная) 40 

Подготовка отчета по практике 16 
 Всего:  216  

 Общий объем практики:  432  

 
 
5.2. Формы отчетности по практике 

 
Во время прохождения производственной практики (художественно-проектная) 

студент последовательно выполняет задания согласно программе практики и индивидуальных 
зданий, результаты заносит в таблицу рабочего графика. 

Таблицу рабочего графика следует заполнять ежедневно по окончании рабочего дня, в 
ней отражаются все виды деятельности, в которых студент принимал участие. При описании 
выполненных заданий указывают их цель и характеристику, способы и методы их выполнения, 
приводятся результаты и дается их оценка.  

На итоговом занятии документ проверяет руководитель практики. Руководитель делает 
устные и письменные замечания по ведению рабочего графика, ставит оценку по данному виду 
работы и свою подпись. 

По окончании практики студент представляет следующие документы: 
− титульный лист отчета по практике;  
− заявление на прохождение практики;  
− направление на практику;  
− рабочий график прохождения практики;  
− индивидуальное задание на прохождение практики;  
− отзыв-характеристика руководителя практики от предприятия, заверенный печатью 

организации;  
− описание проекта. 
В соответствии с учебным планом  и учебным  расписанием устанавливают дату сдачи 

документов по практике и дату защиты отчета по практике.  
Промежуточная аттестация по производственной практике  (художественно-проектная) 

проводится в форме зачета с оценкой, которая ставится с учетом качества выполнения и 
защиты отчета о проделанной работе, характеристики, выданной студенту руководителем 
практики. 

 
6. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

(Приложение1) 
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7. ПЕРЕЧЕНЬ РЕКОМЕНДУЕМОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И 

СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ 
СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ И РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ» 
 

 7.1. Основная литература:  
 

1. Пикок, Д. Основы издательского дела : учебное пособие : [16+] / Д. Пикок. – 2-е изд., испр. – 
Москва : Национальный Открытый Университет «ИНТУИТ», 2016. – 473 с. : ил., табл. – Режим 
доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=428991 (дата 
обращения: 12.05.2026). – Библиогр. в кн. – Текст : электронный. 
2. Головко, С. Б. Дизайн деловых периодических изданий : учебное пособие / С. Б. Головко. – 
Москва : Юнити-Дана, 2017. – 424 с. : ил. – (Медиаобразование). – Режим доступа: по подписке. 
– URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684751 (дата обращения: 12.05.2026). – 
ISBN 978-5-238-01477-7. – Текст : электронный. 
3. Современное издательское дело : учебник / Н. А. Туранина, В. Ю. Туранин, М. С. Малышева 
[и др.] ; под ред. Н. А. Тураниной. – Москва : Директ-Медиа, 2024. – 188 с. : ил., табл. – Режим 
доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=713907 (дата 
обращения: 12.05.2026). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4499-4490-0. – DOI 10.23681/713907. – 
Текст : электронный. 
4. Кулак, М. И. Технология полиграфического производства : учебник / М. И. Кулак, 
С. А. Ничипорович, Н. Э. Трусевич. – Минск : Белорусская наука, 2011. – 373 с. – Режим 
доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=89360 (дата 
обращения: 12.05.2026). – ISBN 978-985-08-1318-3. – Текст : электронный. 
 

7.2. Дополнительная литература:  
1. Безрукова, Е. А. Шрифтовая графика: учебное наглядное пособие / Е. А. Безрукова, 
Г. Ю. Мхитарян ; Министерство культуры Российской Федерации, Кемеровский государствен-
ный институт культуры, Факультет визуальных искусств, Кафедра дизайна. – Кемерово : Кеме-
ровский государственный институт культуры (КемГИК), 2017. – 130 с. : ил. – Режим доступа: 
по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=487657 (дата обращения: 
12.05.2026). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-8154-0407-6. – Текст : электронный. 
2. Мирхасанов, Р. Ф. Коммуникативный дизайн (ручной графический дизайн + цифровая гра-
фика + макет) : учебное пособие : [12+] / Р. Ф. Мирхасанов. – Москва : Директ-Медиа, 2026. – 
276 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 
URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=720224 (дата обращения: 12.05.2026). – Биб-
лиогр. в кн. – ISBN 978-5-4499-5246-2. – DOI 10.23681/720224. – Текст : электронный. 
 

 
 

 
  

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=428991
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684751
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=713907
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=89360
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=487657
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=720224
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7.3. Перечень современных профессиональных баз данных и информационных справочных 
систем: 

 
Современные профессиональные базы данных: 
1. Портал Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/ 
2. Официальный интернет-портал правовой информации. – URL: http://pravo.gov.ru/. 
 
Информационные справочные системы: 
Министерство просвещения Российской Федерации. Банк документов. – URL: 

https://docs.edu.gov.ru/#activity=106.  
https://slovaronline.com - справочная поисковая система по всем доступным словарям, энциклопе-

диям и переводчикам в режиме Онлайн. 
 
Электронно-библиотечные системы (ЭБС): 
http://biblioclub.ru - электронно-библиотечная система 

 
Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе отече-

ственного производства: 
Операционная система Microsoft Windows 10; 
Пакет программ Microsoft Office Professional Plus; 
7-zip - архиватор; 
Inkscape – векторный графический редактор https://inkscape.org/ru/oprogramye/; 
 Интернет-браузер Google Chrome (бесплатное программное обеспечение, не ограничено,  бес-

срочно). 
Антивирусная программа Dr.Web. 

  

http://biblioclub.ru/
https://inkscape.org/ru/oprogramye/
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8. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 
ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 
 

Реализация программы производственной практики (художественно-проектная)  предпо-
лагает наличие организаций, осуществляющих свою деятельность по специальности образова-
тельной программы (профильная организация), в том числе в структурных подразделениях 
профильной организации, предназначенных для проведения практической подготовки, на осно-
вании договоров, заключенных между АНО ВО  «Институт бизнеса и дизайна» и профильными 
организациями (базы практики). 

Реализация программы производственной практики (художественно-проектная) предпо-
лагает наличие базы производственной практики в профильных организациях различных орга-
низационно-правовых форм, с рабочими местами по количеству обучающихся и наличием 
учебного кабинета.  

Производственной практики (художественно-проектная) может проводиться в подразде-
ления дизайнерской организации, выполняющие работы по проектированию, дизайну, осна-
щенные современным оборудованием и имеющие высококвалифицированный персонал.  

Базами производственной практики (художественно-проектная) могут быть: 
− издательства 
− типографии 
− рекламные агентства и др. 
 
Для реализации программы производственной практики (художественно-проектная)  в 

Институте  предусмотрены помещения для работы со специализированными материалами 
(производственная и печатная мастерская), кабинет для воспитательной и самостоятельной ра-
боты. 

Помещения кабинетов удовлетворяют требованиям Санитарно-эпидемиологических 
правил и нормативам и оснащены типовым оборудованием, в том числе специализированной 
учебной мебелью и средствами обучения. Учебные кабинеты оснащены оборудованием, техни-
ческими средствами обучения для проведения занятий всех видов, предусмотренных РПД, в 
том числе групповых и индивидуальных консультаций, а также для проведения текущего кон-
троля, промежуточной итоговой аттестации. 

 
Оборудование производственной мастерской: 
Основное оборудование: мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол 

преподавателя, стул преподавателя, художественные материалы, графические материалы, ин-
струменты и аксессуары, дидактические материалы. 

Технические средства обучения: персональные компьютеры с лицензионным программ-
ным обеспечением и выходом в сеть Интернет; набор демонстрационного оборудования (про-
ектор, экран). 

Учебно-практическое оборудование, необходимое для проведения предусмотренных 
программой практических занятий. В соответствие с п.4.3.1. ФГОС ВО допускается замена 
оборудования его виртуальными аналогами. 
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Оборудование печатной мастерской: 
Основное оборудование: мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол 

преподавателя, стул преподавателя, художественные материалы, графические материалы, ин-
струменты и аксессуары, дидактические материалы. 

Печатный станок. 
Учебно-практическое оборудование, необходимое для проведения предусмотренных 

программой практических занятий. В соответствие с п.4.3.1. ФГОС ВО допускается замена 
оборудования его виртуальными аналогами. 

 
Оборудование кабинета для работы со специализированными материалами: 
Основное оборудование: мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), стол 

преподавателя, стул преподавателя, художественные материалы, графические материалы, ин-
струменты и аксессуары, дидактические материалы. 

Печатный станок. 
Оборудование для подготовки форм: линолеум, дерево (доски). 
Инструменты: Штихели, резцы, валики для нанесения краски. 
Расходные материалы: Печатные краски (офортные, литографские), офортный лак, , 

бумага различных сортов, клей. 
Учебно-практическое оборудование, необходимое для проведения предусмотренных 

программой практических занятий. В соответствие с п.4.3.1. ФГОС ВО допускается замена 
оборудования его виртуальными аналогами. 

 
 
Кабинет для самостоятельной работы обучающихся оснащен оборудованием и техниче-

скими средствами обучения с возможностью подключения к информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» и выходом в локальную сеть с доступом в «Личный 
кабинет» обучающегося.  

 
Кабинет для воспитательной работы обучающихся оснащен оборудованием и техниче-

скими средствами обучения с возможностью подключения к информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» и выходом в локальную сеть с доступом в «Личный 
кабинет» обучающегося. 
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Перечень компетенций с указанием планируемых результатов обучения в процессе 
освоения производственной практики 

 
Таблица 4 – Перечень компетенций с указанием результатов обучения в процессе освое-

ния производственной практики 
 

Код и наименова-
ние 

компетенции 

Индикаторы достижения  
компетенции  

Планируемые результаты обучения по прак-
тике 

Универсальные компетенции 
УК-1. Способен осу-
ществлять 
критический анализ 
проблемных ситуа-
ций на основе си-
стемного 
подхода, 
вырабатывать страте-
гию действий 

ИУК-1.1. Владеет основными 
источниками получения инфор-
мации, методами критического 
анализа как системы, аргумен-
тированно формирует собствен-
ное суждение и оценку 

Знания: Знает основные источники профессиональ-
ной информации, методы системного критического 
анализа визуальных объектов и критерии формиро-
вания обоснованной оценки профессиональных-
решений. 
Умения: Умеет отбирать достоверные источники, 
применять методы системного анализа к графиче-
ским объектам и аргументированно формулировать 
собственное суждение с опорой на профессиональ-
ную терминологию. 
Навыки: Владеет навыками верификации источни-
ков информации, алгоритмичного анализа визуаль-
ного объекта и развернутой аргументированной 
оценки профессионального -решения в устной и 
письменной форме. 

ИУК-1.2. Демонстрирует умение 
проводить критический анализ 
проблемных ситуаций и приме-
нять системный подход для ре-
шения конкретных задач и выра-
ботке стратегии действий. 

Знания: Знает методы критического анализа про-
блемных ситуаций в проектировании, принципы си-
стемного подхода к решению задач и этапы выработки 
стратегии действий. 
Умения: Умеет выявлять причины проблемных ситу-
аций в творческом процессе, применять системный 
подход для их разрешения и разрабатывать стратегию 
достижения цели с учетом ограничений и ресурсов. 
Навыки: Владеет навыками диагностики проблем в 
проектах, построения алгоритмов системных решений 
и четкого формулирования стратегии действий в про-
фессиональной деятельности. 

ИУК-1.3. Владеет навыками ана-
лиза явлений в сфере культуры, 
искусства и дизайна, а также 
системно-типологическим про-
ектным мышлением. 

Знания: Знает основные явления и тенденции в сфере 
культуры, искусства, графики и дизайна, а также 
принципы системно-типологического подхода к про-
ектированию. 
Умения: Умеет анализировать культурные и художе-
ственные явления, выявлять их типологические при-
знаки и применять эти знания в разработке проектов. 
Навыки: Владеет навыками культурно-
художественного анализа объектов визуальной куль-
туры и системно-типологического проектного мышле-
ния при создании графических решений. 

УК-3. Способен 
организовывать и 
руководить рабо-
той команды, вы-
рабатывая ко-
мандную страте-
гию для достиже-
ния поставленной 
цели 

 

ИУК-3.1. Демонстрирует 
управленческую компетент-
ность, необходимую для фор-
мирования команды и руко-
водства ее работой на основе 
разработанной стратегии со-
трудничества. 
 
 
 

Знания: Знает основы управленческой компетентно-
сти, принципы формирования проектной команды 
(дизайнеры, верстальщики, корректоры, технологи), 
методы распределения ролей и стратегии эффектив-
ного сотрудничества. 
Умения: Умеет формировать команду для реализа-
ции -проекта с учётом профессиональных качеств 
участников, разрабатывать стратегию сотрудниче-
ства и руководить работой команды на всех этапах. 

Навыки: Владеет навыками командного управления 
в графическом дизайне, организации совместной 
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Код и наименова-
ние 

компетенции 

Индикаторы достижения  
компетенции  

Планируемые результаты обучения по прак-
тике 

 
 
 
 
 
 

 

творческой деятельности, мотивации участников и 
координации их действий для достижения общего 
результата. 

ИУК-3.2. Планирует, органи-
зует, мотивирует, оценивает и 
корректирует совместную де-
ятельность по достижению 
поставленной цели с учетом 
интересов, особенностей по-
ведения и мнений ее членов. 

 

Знания: Знает методы планирования совместной 
деятельности в проектах, способы мотивации участ-
ников команды, критерии оценки работы и приёмы 
корректировки деятельности с учётом мнений и осо-
бенностей поведения членов команды. 
Умения: Умеет планировать и организовывать сов-
местную работу над графическим проектом, мотиви-
ровать участников, объективно оценивать их вклад и 
корректировать деятельность команды с учётом ин-
дивидуальных интересов и особенностей поведения. 
Навыки: Владеет навыками фасилитации командной 
работы, конструктивного учёта разных мнений при 
принятии решений и гибкой коррекции совместной 
деятельности для достижения поставленной цели. 

ИУК-3.3. Применяет способы, 
методы и стратегии оптимизации 
социально- психологического 
климата в коллективе, предупре-
ждения и разрешения конфлик-
тов, технологии обучения и раз-
вития профессиональной и ком-
муникативной компетентности 
членов команды. 

Знания: Знает способы, методы и стратегии оптими-
зации социально-психологического климата в коллек-
тиве, технологии предупреждения и разрешения кон-
фликтов, а также методы обучения и развития про-
фессиональной и коммуникативной компетентности 
членов команды. 
Умения: Умеет применять методы поддержания бла-
гоприятного психологического климата, предотвра-
щать и конструктивно разрешать конфликты в про-
ектной группе, а также организовывать обучение и 
развитие профессиональных и коммуникативных 
навыков участников команды. 
Навыки: Владеет навыками управления групповой 
динамикой в проектах, медиации конфликтных ситуа-
ций и повышения компетентности членов команды 
через обратную связь, наставничество и совместную 
рефлексию. 

 УК-5. Спо-
собен анализиро-
вать и учитывать 
разнообразие 
культур в процессе 
межкультурного 
взаимодействия 

ИУК-5.1. Анализирует важ-
нейшие идеологические и 
ценностные системы, сформи-
ровавшиеся в ходе историче-
ского развития и обосновыва-
ет актуальность их использо-
вания при социальном и про-
фессиональном взаимодей-
ствии. 
 

Знания: Знает важнейшие идеологические и цен-
ностные системы, сформировавшиеся в ходе истори-
ческого развития, их ключевые характеристики и 
влияние на социальное и профессиональное взаимо-
действие. 
Умения: Умеет анализировать ценностные и идео-
логические системы, выявлять их актуальность  для 
современной дизайн-практики и обосновывать акту-
альность их использования при социальном и про-
фессиональном взаимодействии (с заказчиками, кол-
легами, аудиторией). 
Навыки: Владеет навыками ценностно-
ориентированного анализа проектных ситуаций, ар-
гументации выбора решений с учётом культурно-
идеологических контекстов и этически выстроенного 
профессионального взаимодействия на основе исто-
рически сложившихся ценностных систем. 

ИУК-5.2. Выстраивает соци-
альное и профессиональное 
взаимодействие с учетом об-
щих и специфических черт 
различных культур и религий, 
особенностей основных 

Знания: Знает общие и специфические черты раз-
личных культур и религий, особенности основных 
форм научного и религиозного сознания, а также 
деловую и общую культуру представителей разных 
наций, конфессий и социальных групп. 
Умения: Умеет выстраивать социальное и профес-
сиональное взаимодействие с учётом культурных, 
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Код и наименова-
ние 

компетенции 

Индикаторы достижения  
компетенции  

Планируемые результаты обучения по прак-
тике 

форм научного и религиозно-
го сознания, деловой и общей 
культуры представителей дру-
гих наций и конфессий, раз-
личных социальных групп. 

 

религиозных и социальных особенностей партнёров, 
заказчиков и представителей целевой аудитории при 
разработке проектов. 
Навыки: Владеет навыками межкультурной комму-
никации в профессиональной среде, уважительного и 
толерантного взаимодействия с представителями 
разных культур, конфессий и социальных групп, а 
также учёта культурной специфики при создании 
визуальных решений. 

ИУК-5.3. Обеспечивает создание 
недискриминационной среды 
взаимодействия при выполнении 
профессиональных задач, демон-
стрируя понимание особенностей 
различных культур и наций. 

Знания: Знает принципы создания недискриминаци-
онной среды взаимодействия, особенности различных 
культур и наций, а также этические нормы професси-
онального поведения, исключающие любые формы 
дискриминации в профессиональной среде. 
Умения: Умеет обеспечивать недискриминационную 
среду при выполнении профессиональных задач (ра-
бота в команде, общение с заказчиками, проектирова-
ние для разных аудиторий), демонстрируя понимание 
и уважение культурных и национальных особенно-
стей. 
Навыки: Владеет навыками инклюзивной коммуни-
кации в профессиональной деятельности, предотвра-
щения и преодоления дискриминационных проявле-
ний, а также создания визуальных решений, учитыва-
ющих культурное разнообразие и исключающих 
оскорбительные или стереотипные образы. 

УК-6. Способен опре-
делять и 
реализовывать прио-
ритеты собственной 
деятельности и спосо-
бы ее совершенство-
вания 
на основе самооценки 
и образования в тече-
ние всей жизни  

ИУК-6.1. Оценивает свои ресур-
сы и их пределы (личностные, 
ситуативные, временные), опти-
мально их использует для 
успешного выполнения поручен-
ного задания. 

Знания: Знает типы личностных, ситуативных и вре-
менных ресурсов, их пределы и методы оптимального 
использования для успешного выполнения професси-
ональных задач 
Умения: Умеет оценивать собственные ресурсы и их 
ограничения, а также оптимально распределять и ис-
пользовать их для успешного выполнения порученно-
го задания (соблюдение сроков, качества и объёма 
работ). 
Навыки: Владеет навыками самооценки и саморефлек-
сии, осознанного планирования личной нагрузки, 
управления временем (тайм-менеджмент) и мобилиза-
ции внутренних ресурсов для достижения результата в 
заданных условиях. 

ИУК-6.2. Определяет приорите-
ты профессионального роста и 
способы совершенствования соб-
ственной деятельности на основе 
самооценки по выбранным кри-
териям. 

Знания: Знает основные направления профессиональ-
ного роста в сфере графического дизайна и оформле-
ния печатной продукции, критерии оценки собствен-
ной деятельности (качество, скорость, креативность, 
востребованность) и способы совершенствования 
профессиональных навыков. 
Умения: Умеет определять приоритетные направле-
ния своего профессионального развития на основе 
самооценки по выбранным критериям, а также выби-
рать эффективные способы совершенствования соб-
ственной профессиональной деятельности. 
Навыки: Владеет навыками рефлексивной самооцен-
ки, постановки карьерных и образовательных целей, 
планирования траектории профессионального роста и 
целенаправленного развития недостающих компетен-
ций в области графического дизайна и оформления 
печатной продукции. 
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ние 

компетенции 

Индикаторы достижения  
компетенции  

Планируемые результаты обучения по прак-
тике 

ИУК-6.3. Выстраивает собствен-
ную профессиональную траекто-
рию, используя инструменты 
непрерывного образования, с 
учетом накопленного опыта 
профессиональной деятельности 
и динамично изменяющихся тре-
бований рынка труда 

Знания: Знает инструменты непрерывного образова-
ния (курсы повышения квалификации, профессио-
нальные стажировки, онлайн-платформы, мастер-
классы, профильные сообщества), актуальные требо-
вания рынка труда к художникам- графикам и спосо-
бы адаптации профессиональной траектории с учё-
том накопленного опыта. 
Умения: Умеет выстраивать собственную професси-
ональную траекторию, используя инструменты не-
прерывного образования, анализировать динамику 
требований рынка труда и корректировать план раз-
вития с учётом личного опыта и профессиональных 
достижений. 
Навыки: Владеет навыками самообразования, монито-
ринга рынка дизайн-услуг, проектирования индивиду-
альной карьерной траектории, а также гибкой адапта-
ции к изменяющимся профессиональным условиям и 
технологиям в сфере графического дизайна и оформ-
ления печатной продукции 

УК-8. Способен со-
здавать и поддер-
живать в повсе-
дневной жизни и в 
профессиональной 
деятельности без-
опасные условия 
жизнедеятельности 
для сохранения 
природной среды, 
обеспечения устой-
чивого 
развития общества, 
в том числе при 
угрозе и возникно-
вении чрезвычай-
ных ситуаций и во-
енных конфликтов 
 

ИУК-8.1. Анализирует и иден-
тифицирует факторы вредно-
го влияния на жизнедеятель-
ность элементов среды обита-
ния (технических средств, 
технологических процессов, 
материалов, зданий и соору-
жений, природных и социаль-
ных явлений), а также опас-
ные и вредные факторы в рам-
ках осуществляемой деятель-
ности. 

Знания: Знает факторы вредного влияния на жизне-
деятельность элементов среды обитания (технические 
средства, технологические процессы, материалы, зда-
ния и сооружения, природные и социальные явления), 
а также опасные и вредные факторы в профессио-
нальной деятельности дизайнера-графика (химические 
вещества в полиграфии, излучение от экранов, шум 
оборудования, эргономические риски). 
Умения: Умеет анализировать и идентифицировать 
опасные и вредные факторы в рамках осуществляемой 
деятельности, оценивать степень их влияния на здоро-
вье и безопасность, а также выявлять источники по-
тенциального вреда в профессиональной среде. 
Навыки: Владеет навыками выявления и классифи-
кации факторов вредного влияния (физических, хими-
ческих, психофизиологических, эргономических) в 
условиях дизайн-студии, типографии или удалённой 
работы, а также оценки рисков для жизни и здоровья 
при выполнении профессиональных задач. 

ИУК-8.2. Понимает важность 
поддержания безопасных 
условий труда и жизнедея-
тельности, сохранения при-
родной среды для обеспече-
ния устойчивого 
развития общества, в том чис-
ле при угрозе возникновения 
опасных или чрезвычайных 
ситуаций и военных конфлик-
тов. 

 

Знания: Знает принципы и нормативы безопасных 
условий труда и жизнедеятельности, основы экологи-
ческой безопасности, правила поведения при угрозе 
возникновения опасных или чрезвычайных ситуаций 
и военных конфликтов, а также связь этих факторов с 
устойчивым развитием общества. 
Умения: Умеет понимать и аргументировать важ-
ность поддержания безопасных условий труда и жиз-
недеятельности, а также сохранения природной среды 
применительно к профессиональной деятельности 
(выбор экологичных материалов, безопасная утилиза-
ция, соблюдение норм охраны труда). 
Навыки: Владеет навыками обеспечения безопасных 
условий на рабочем месте (дизайн-студия, типогра-
фия, домашний офис), действиями в чрезвычайных 
ситуациях, а также осознанного применения экологи-
чески ответственных подходов в проектной деятель-
ности для содействия устойчивому развитию обще-
ства. 
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ИУК-8.3. Разъясняет правила 
поведения при возникновении 
чрезвычайных ситуаций природ-
ного и техногенного происхож-
дения и военных конфликтов, 
описывает способы участия в 
восстановительных мероприяти-
ях. 

Знания: Знает правила поведения при возникновении 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 
происхождения и военных конфликтов, а также спо-
собы участия в восстановительных мероприятиях по-
сле их ликвидации. 
Умения: Умеет разъяснять окружающим (коллегам 
по дизайн-проекту, заказчикам, студенческой группе) 
правила поведения при различных типах чрезвычай-
ных ситуаций и военных конфликтов, а также описы-
вать алгоритмы участия в восстановительных рабо-
тах. 
Навыки: Владеет навыками информирования и ин-
структирования членов профессионального коллекти-
ва о действиях в условиях чрезвычайных ситуаций, а 
также навыками организации элементарных восста-
новительных мероприятий (в том числе с использова-
нием профессиональных навыков дизайнера — 
оформление информационных материалов, помощь в 
восстановлении визуальной среды). 

Общепрофессиональные компетенции 
ОПК-1. Способен 
собирать, анализи-
ровать, интерпре-
тировать и фикси-
ровать явления и 
образы окружаю-
щей действитель-
ности 
выразительными 
средствами изобра-
зительного искус-
ства,  свободно 
владеть ими; про-
являть креатив-
ность композици-
онного мышления 

ИОПК-1.1. Способен находить 
закономерности в явлениях и 
образах окружающей действи-
тельности, определять их соот-
ветствие индивидуальным за-
дачам произведения (проекта) 
и отображать их собственными 
выразительными средствами 
вида визуальных искусств; 

Знания: Знает закономерности в явлениях и образах 
окружающей действительности (ритм, симмет-
рия/асимметрия, пропорции, светотень, пластика 
формы, тональные и фактурные градации), а также 
способы их выявления и соответствия индивидуаль-
ным художественным задачам графического произ-
ведения. 
Умения: Умеет находить визуальные и структурные 
закономерности в окружающей среде, определять их 
соответствие творческим задачам проекта (станковая 
графика, книжная иллюстрация, эстамп, экслибрис) и 
отбирать наиболее выразительные для последующего 
воплощения. 
Навыки: Владеет навыками анализа натурных 
наблюдений, трансформации выявленных закономер-
ностей в художественные образы и отображения их 
собственными выразительными средствами графиче-
ского искусства (линия, штрих, пятно, тон, фактура, 
техника офорта, литографии, ксилографии, рисунка 
тушью, углём, сангиной и др.). 

ИОПК-1.2. Владеет выразитель-
ными средствами изобразитель-
ного искусства, способами и 
приемами их комбинирования 
для достижения желаемого выра-
зительного эффекта;  

Знания: Знает выразительные средства изобрази-
тельного искусства (линия, штрих, пятно, тон, силу-
эт, фактура, ритм, контраст, нюанс), а также способы 
и приемы их комбинирования для достижения жела-
емого выразительного эффекта в графических произ-
ведениях. 
Умения: Умеет осознанно комбинировать различ-
ные выразительные средства (например, сочетание 
штриха с пятном, линии с тональной растяжкой, 
фактуры с силуэтом) для достижения конкретного 
художественного и эмоционального эффекта в стан-
ковой или печатной графике. 
Навыки: Владеет навыками синтеза выразительных 
средств в целостном графическом образе, свободно-
го варьирования техниками (рисунок, гравюра, лито-
графия, монотипия, коллаж) для точной передачи 
замысла и создания выразительного художественно-
го эффекта. 
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ИОПК-1.3. Умеет организовать 
последовательность 
восприятия элементов и произ-
ведения визуального с целью 
повышения его образной вырази-
тельности, функциональности и 
эстетической привлекательности 

Знания: Знает законы визуального восприятия 
(направление взгляда, иерархия элементов, смысло-
вые и композиционные акценты, маршрут движения 
глаза по плоскости листа или гравюры), а также спо-
собы организации последовательности восприятия 
для повышения выразительности графического про-
изведения. 
Умения: Умеет организовывать последовательность 
восприятия элементов и произведения визуального 
искусства в целом (от общего к частному, от главного 
к второстепенному, от первого плана к глубинному) с 
целью усиления образной выразительности, функци-
ональности и эстетической привлекательности. 
Навыки: Владеет навыками композиционного струк-
турирования графического листа (книжной иллюстра-
ции, эстампа, серии) с учётом психологии зрения, 
направляя внимание зрителя по заданному маршруту 
для наиболее полного раскрытия художественного 
образа. 

ОПК-3. Способен 
использовать в 
профессиональной 
деятельности свой-
ства и возможно-
сти художествен-
ных материалов. 
техник и техноло-
гий, применяемых 
в изобразительных 
и визуальных ис-
кусствах 

ИОПК-3.1. Ориентируется в 
материалах, техниках и техно-
логиях, используемых в раз-
личных видах визуальных ис-
кусств, знает их основные 
свойства; 

Знания: Знает основные материалы (бумага различ-
ных сортов, картон, дерево для ксилографии, линоле-
ум, металл для офорта, литографский камень, тушь, 
акварель, пастель, сангина, уголь, карандаши различ-
ной твердости), техники (рисунок, офорт, литография, 
ксилография, линогравюра, монотипия, сухая игла, 
акватинта) и технологии их применения в различных 
видах графического искусства, а также их основные 
свойства (плотность, зернистость, впитываемость, сте-
пень жирности, фактура, кроющие качества, устойчи-
вость к свету). 
Умения: Умеет ориентироваться в многообразии гра-
фических материалов и техник, осознанно выбирать 
наиболее подходящие для реализации конкретного 
авторского замысла с учётом их технологических 
свойств и художественных возможностей. 
Навыки: Владеет навыками практической работы с 
различными графическими материалами и техниками 
(подготовка доски или камня, травление, печать на 
станке, тонирование бумаги, работа штрихом и пятном 
с учётом свойств материала), а также навыком прогно-
зирования результата в зависимости от выбранной 
технологии. 

ИОПК-3.2. Способен просле-
дить зависимость художествен-
ной выразительности произве-
дения от использованных мате-
риалов, техник и технологий; 

Знания: Знает взаимосвязь между выбором графиче-
ских материалов и техник (гравюра на дереве, офорт, 
литография, рисунок углём или тушью) и достигаемой 
художественной выразительностью (фактурность, 
линия, тональное богатство, контрастность, воздуш-
ность, глубина штриха). 
Умения: Умеет прослеживать и анализировать, как 
использованные материалы, техники и технологии 
влияют на образную выразительность, эстетику и 
эмоциональное звучание графического произведения. 
Навыки: Владеет навыками технологического анали-
за собственных работ и произведений других авторов, 
выявляя причинно-следственные связи между матери-
ально-технической стороной исполнения и конечным 
художественным эффектом. 
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ИОПК-3.3. Умеет использовать 
выразительные возможности 
материалов, техник и техноло-
гий, и их сочетания для достиже-
ния необходимой визуальной 
выразительности авторского 
произведения. 

Знания: Знает выразительные возможности различ-
ных графических материалов (мягкие и твёрдые ка-
рандаши, уголь, сангина, соус, тушь, акварель, па-
стель), техник (штрих, пятно, заливка, травление, 
резьба по дереву или линолеуму) и технологий (пе-
чатные процессы, многослойное тонирование, комби-
нированные техники), а также эффекты от их сочета-
ний. 
Умения: Умеет целенаправленно использовать выра-
зительные возможности отдельных материалов, тех-
ник и технологий, а также их разнообразные сочета-
ния для достижения необходимой визуальной вырази-
тельности, фактурного и тонального богатства автор-
ского графического произведения. 
Навыки: Владеет навыками свободного эксперимен-
тирования с материалами и техниками, их осознанно-
го комбинирования (например, офорт с акватинтой и 
сухой иглой, рисунок тушью с последующей аква-
рельной отмывкой) для создания уникального худо-
жественного эффекта и усиления образной вырази-
тельности. 

ОПК-5. Способен 
свободно ориенти-
роваться в культур-
но- исторических 

контекстах 
развития стилей 
и направлений в 
изобразительных 

и иных искус-
ствах 

ИОПК-5.1. Способен опреде-
лить принадлежность объекта 
визуального искусства к тому 
или иному стилю или направ-
лению, выявить наличие вре-
менных, национальных или 
функциональных влияний в 
рамках стиля или направле-
ния; 

Знания: Знает основные стили и направления в исто-
рии визуального искусства (готика, Возрождение, ба-
рокко, классицизм, романтизм, реализм, модерн, 
авангард и др.), их характерные признаки в графике 
(тип штриха, композиция, трактовка формы, свето-
тень), а также временные, национальные и функцио-
нальные особенности их проявления. 
Умения: Умеет определять принадлежность графиче-
ского произведения (рисунка, гравюры, литографии, 
книжной иллюстрации) к конкретному стилю или 
направлению, а также выявлять наличие временных 
(эпоха), национальных (школа) или функциональных 
(церковная, светская, прикладная графика) влияний в 
рамках этого стиля. 
Навыки: Владеет навыками стилистического анализа 
графического листа, включая выявление признаков 
определённой эпохи, национальной художественной 
школы или функционального назначения, а также 
определения синтеза или трансформации стилевых 
влияний в конкретном произведении. 

ИОПК-5.2. Способен сформу-
лировать базовые принципы 
основных стилей и направле-
ний в визуальных искусствах, 
понимает характер их взаимо-
связи и взаимовлияния; 

 

Знания: Знает базовые принципы основных стилей и 
направлений в визуальных искусствах (отношение к 
натуре, характер формы, композиционные приёмы, 
колорит, роль линии и пятна, трактовка простран-
ства), а также историческую логику их смены и взаи-
мовлияния в контексте развития графического искус-
ства. 
Умения: Умеет формулировать базовые принципы 
конкретных стилей и направлений (например, линей-
ность и плоскостность в готической гравюре, светоте-
невой моделировки в барокко, конструктивность в 
неоклассицизме, деформация формы в экспрессио-
низме) и объяснять характер их взаимосвязи и взаи-
мовлияния. 
Навыки: Владеет навыками сравнительного стили-
стического анализа графических произведений, опре-
деления преемственности (влияние японской ксило-
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графии на импрессионистов и постимпрессионистов) 
или полемического отталкивания (академизм vs аван-
гард), а также концептуального описания стилевых 
систем в истории графики. 

ИОПК-5.3. Использует знания 
об истории и логике развития 
стилей и направлений в визу-
альных искусствах для разра-
ботки самостоятельных худо-
жественно-проектных реше-
ний. 

 

Знания: Знает историю и логику развития стилей и 
направлений в визуальных искусствах (закономерно-
сти смены художественных систем, эволюцию выра-
зительных средств в графике, роль культурно-
исторического контекста), а также способы их приме-
нения для создания собственных графических произ-
ведений. 
Умения: Умеет использовать знания об истории сти-
лей и направлений (от готической гравюры до совре-
менной авторской печатной графики) для разработки 
самостоятельных художественно-проектных решений, 
включая стилизацию, цитирование, переосмысление 
или синтез исторических моделей. 
Навыки: Владеет навыками сознательного примене-
ния историко-художественного опыта в собственном 
творчестве (обращение к ксилографии немецкого 
Возрождения, офортной манере Рембрандта, ритмам 
модерна или чёрно-белой графике авангарда) для со-
здания оригинальных, культурно укоренённых и вы-
разительных графических листов. 

Профессиональные компетенции 

ПК-1 
Способен прово-

дить концептуаль-
ную и 

художественно- тех-
ническую 

разработку дизайн-
проектов систем 

визуальной 
информации, 

идентификации и 
коммуникации 

ИПК-1.1.  Умеет работать с 
проектным заданием на созда-
ние системы визуальной ин-
формации, 
идентификации и коммуника-
ции; 
 
 
 

Знания: Знает структуру и состав проектного задания 
(брифа) для печатной продукции, включая цели, целе-
вую аудиторию, ключевые сообщения, форматы но-
сителей (буклеты, каталоги, упаковка, этикетки, от-
крытки, афиши), тиражи, бюджет, сроки, а также 
нормативные требования к визуальной информации в 
полиграфии. 
Умения: Умеет анализировать проектное задание на 
создание системы визуальной информации, иденти-
фикации и коммуникации применительно к печатной 
продукции, выделять ключевые требования и ограни-
чения, формулировать уточняющие вопросы заказчи-
ку и трансформировать абстрактные задачи в кон-
кретные графические решения. 
Навыки: Владеет навыками составления чек-листа 
соответствия разрабатываемых макетов печатной 
продукции (визитки, бланки, конверты, буклеты, пла-
каты, упаковка) пунктам проектного задания, а также 
презентации промежуточных результатов с привязкой 
к требованиям брифа и фиксации изменений в рабо-
чей документации. 

ИПК-1.2 Владеет навыком 
разработки дизайн-концепции 
системы визуальной информа-
ции, идентификации и комму-
никации; 
 

Знания: Знает структуру и компоненты дизайн-
концепции для печатной продукции (мудборд, цвето-
вая палитра с учётом CMYK и Pantone, шрифтовое 
решение с учётом читаемости в малых и больших 
кеглях, модульная сетка для многостраничных изда-
ний, композиционные принципы, паттерны, примеры 
применения на конкретных носителях: визитки, бук-
леты, каталоги, упаковка, этикетки, афиши, открыт-
ки). 
Умения: Умеет разрабатывать целостную дизайн-
концепцию системы визуальной информации, иден-
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тификации и коммуникации для печатной продукции 
на основе анализа брифа, целевой аудитории и техно-
логических ограничений полиграфии (цветоделение, 
вылеты под обрез, минимальные кегли, особенности 
печати на различных материалах). 
Навыки: Владеет навыками создания презентации 
дизайн-концепции в формате PDF (с разбором ключе-
вых решений: цвет, шрифт, композиция, носители), 
прототипирования на мокапах печатной продукции, а 
также фиксации концепции в виде брендбука или гай-
длайна с техническими спецификациями для типо-
графии. 

ИПК-1.3 Владеет навыком ви-
зуализации образов проекти-
руемой системы в целом и ее 
составляющих с помощью 
средств графического дизайна 
и специальных компьютерных 
программ, проработки эскизов 
объектов визуальной инфор-
мации, идентификации и ком-
муникации 

Знания: Знает возможности и интерфейс базового 
программного обеспечения для графического дизайна 
(Adobe Illustrator, CorelDRAW, Adobe Photoshop, 
Adobe InDesign), технологические параметры подго-
товки печатной продукции, а также этапы эскизиро-
вания — от карандашного наброска до чистового 
компьютерного макета. 
Умения: Умеет воплощать образы проектируемой 
системы визуальной информации, идентификации и 
коммуникации в компьютерных макетах с использо-
ванием векторных и растровых редакторов, прораба-
тывать эскизы объектов печатной продукции (логоти-
пы, пиктограммы, паттерны, визитки, бланки, букле-
ты, каталоги, упаковку, этикетки, афиши, открытки) 
от грубой формы до финального детализированного 
варианта с учётом композиции, цвета, шрифта и мо-
дульной сетки. 
Навыки: Владеет навыками быстрой визуализации 
идей в векторном редакторе (создание логотипов, 
пиктограмм, паттернов), подготовки макетов к печати 
(расстановка вылетов и меток, перевод в CMYK, про-
верка минимальных кеглей шрифтов, перевод шриф-
тов в кривые, экспорт в требуемых форматах), а также 
создания мокапов (mockup) для презентации дизайн-
системы печатной продукции на реальных носителях. 

ПК-2 
Способен прово-

дить 
предпроектные ди-

зайнерские исследо-
вания 

ПК-2.1. Осуществляет сбор, 
систематизацию и комплекс-
ный анализ информационных 
материалов, необходимых 
для разработки дизайн-
проекта, включая исследова-
ние существующих аналогов, 
определение характеристик 
целевой аудитории и изуче-
ние визуального контекста. 

 
 
 
 

Знания: Знает источники и методы сбора информации 
для дизайн-проекта печатной продукции (профессио-
нальные порталы, типографические каталоги, музей-
ные коллекции эстампов, библиотеки образцов упа-
ковки и этикетки, базы полиграфических решений), 
критерии анализа аналогов, способы анализа целевой 
аудитории (возраст, статус, визуальные предпочтения, 
каналы восприятия) и понятие визуального контекста 
(стилистика эпохи, культурное окружение, полигра-
фические тенденции). 
Умения: Умеет собирать и систематизировать инфор-
мацию по теме будущего дизайн-проекта печатной 
продукции, включая поиск и анализ аналогов (досто-
инства, недостатки, приёмы), анализ целевой аудито-
рии (потребности, ожидания, особенности восприятия 
цвета, шрифтов и композиции) и анализ визуального 
контекста (среда бытования печатной продукции, кон-
курирующие решения, исторические и региональные 
особенности). 
Навыки: Владеет навыками составления аналитиче-
ской таблицы аналогов с выводами, создания портрета 



34 
 

Код и наименова-
ние 

компетенции 

Индикаторы достижения  
компетенции  

Планируемые результаты обучения по прак-
тике 

целевой аудитории и карты визуального контекста, а 
также структурирования собранного материала в пап-
ку референсов и мудборд для последующей разработ-
ки дизайн-концепции печатной продукции. 

ПК-2.2. Формулирует функ-
циональные, художественно-
образные и композиционные 
требования к объекту проек-
тирования на основе интер-
претации данных, получен-
ных в ходе предпроектного 
исследования. 

 

Знания: Знает виды требований к дизайн-проекту 
печатной продукции (художественно-образные — 
тема, настроение, стилистика; функциональные — 
удобство чтения, навигация по каталогу, эргономика 
упаковки, читаемость этикетки; композиционные — 
модульная сетка, ритм, визуальная иерархия, баланс 
элементов, масштабируемость), а также методы их 
выявления на основе исходных данных (брифа) и ре-
зультатов исследования (анализа аналогов и аудито-
рии). 
Умения: Умеет выявлять и формулировать художе-
ственно-образные (например, «традиционность», 
«технологичность», «экологичность»), функциональ-
ные (формат издания, способы фальцовки, тип пере-
плёта, размещение штрих-кодов) и композиционные 
(модульная сетка, расположение текстовых и графи-
ческих блоков на развороте и на упаковке) требования 
к проекту печатной продукции на основе анализа 
брифа и собранных исследовательских данных. 

Навыки: Владеет навыками составления сводного 
списка требований к печатному изделию, приорити-
зации требований по степени важности (обязательные 
/ желательные), а также трансформации выявленных 
требований в конкретные параметры макета (размер, 
количество полос, цветовая модель, расположение 
элементов, тип шрифта и кегли). 

ПК-2.3. Обеспечивает аргу-
ментированное обоснование 
авторской концепции графи-
ческого решения и выбор ху-
дожественно-выразительных 
средств, опираясь на резуль-
таты проведенного аналити-
ческого этапа. 

 

Знания: Знает структуру предпроектного исследова-
ния (анализ аналогов, целевой аудитории, визуального 
контекста, функциональных требований), а также спо-
собы обоснования дизайн-концепции и выбора выра-
зительных средств (цвет, шрифт, композиция, матери-
ал печати, послепечатная обработка) на основе полу-
ченных данных. 
Умения: Умеет использовать результаты предпроект-
ного исследования (выводы по аналогам, портрет 
аудитории, технологические ограничения, выявлен-
ные требования) для аргументированного обоснова-
ния выбранной концепции графического решения пе-
чатной продукции и осознанного подбора вырази-
тельных средств. 
Навыки: Владеет навыками презентации дизайн-
концепции с привязкой каждого решения к конкрет-
ному результату предпроектного исследования («цвет 
выбран на основе анализа предпочтений аудитории», 
«композиция обусловлена функциональными требо-
ваниями каталога», «формат и тип бумаги продикто-
ваны аналогами и бюджетом»), а также навыком за-
щиты выбора выразительных средств перед заказчи-
ком или комиссией. 

ПК-3 
Способен 

разрабатывать и 
согласовывать с 

ИПК-3.1 Знает методику по-
иска, сбора и анализа ин-
формации, необходимой для 
проектирования систем визу-

Знания: Знает методику поиска (определение ключе-
вых слов, выбор источников), сбора (фиксация, ката-
логизация, аннотирование) и анализа (сравнение, 
классификация, выявление закономерностей, форму-
лирование выводов) информации, необходимой для 
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заказчиком 
проектное задание 

на 
создание систем 

визуальной 
информации, 

идентификации 
и коммуникации 

альной информации, иден-
тификации и коммуникации; 
 
 
 

проектирования систем визуальной информации, 
идентификации и коммуникации применительно к 
печатной продукции. 
Умения: Умеет применять методику поиска, сбора и 
анализа информации для подготовки к проектирова-
нию печатной продукции (изучение аналогов упаков-
ки, каталогов, афиш; анализ цветовых и шрифтовых 
предпочтений аудитории; исследование визуального 
контекста и технологических возможностей типогра-
фии). 
Навыки: Владеет навыками самостоятельного прове-
дения информационного поиска с использованием 
профессиональных баз данных, каталогов и архивов, 
систематизации собранного материала в виде таблиц, 
схем и мудбордов, а также аналитической обработки 
информации для выработки обоснованных проектных 
решений в области печатной графики. 

ИПК-3.2 Умеет формировать 
этапы и устанавливать сроки 
создания объектов и систем 
визуальной информации, 
идентификации и коммуни-
кации; 
 

Знания: Знает типовые этапы создания объектов и 
систем визуальной информации, идентификации и 
коммуникации для печатной продукции, а также ме-
тоды оценки трудоёмкости и установления реали-
стичных сроков выполнения каждого этапа с учётом 
технических процессов полиграфии. 
Умения: Умеет формировать последовательные этапы 
создания печатной продукции (от брифа до готового 
тиража), определять логические связи между этапами, 
устанавливать обоснованные сроки выполнения каж-
дого этапа с учётом объёма работ, сложности проекта 
и технологических ограничений типографии. 
Навыки: Владеет навыками составления календарно-
го плана-графика создания печатной продукции, кор-
ректировки сроков при изменении вводных данных, а 
также навыком согласования этапов и сроков с заказ-
чиком и производственными подразделениями (пе-
чатный цех, брошюровочно-переплётный участок). 

ИПК-3.3 Владеет навыком 
предварительной проработки 
эскизов проектируемой си-
стемы визуальной информа-
ции, идентификации и комму-
никации. 

Знания: Знает методы предварительной проработки 
эскизов для печатной продукции (поисковые наброс-
ки, вариантные зарисовки, тональные и цветовые рас-
кладки, композиционные схемы, миниатюры для мно-
гостраничных изданий), а также принципы отбора 
наиболее перспективных эскизов для дальнейшей де-
тальной разработки. 
Умения: Умеет выполнять предварительную прора-
ботку эскизов проектируемой системы визуальной 
информации, идентификации и коммуникации (серия 
вариантов логотипа, макета визитки, разворота ката-
лога, композиции этикетки или упаковки) с использо-
ванием как ручных графических техник (карандаш, 
маркер, тушь, коллаж), так и цифровых средств 
(быстрые векторные наброски в Adobe Illustrator, эс-
кизы в Photoshop, наброски в Procreate), доводя их до 
степени, достаточной для демонстрации концепции и 
выбора направления основного проектирования. 
Навыки: Владеет навыками многовариантного эски-
зирования (создание не менее 5-10 различных вариан-
тов на одну тему), быстрой фиксации идей, визуаль-
ного сравнения и ранжирования эскизов по степени 
удачности, а также навыком презентации предвари-
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тельных эскизов заказчику для выбора направления 
дальнейшей работы без предъявления требований к 
чистовой отделке. 

 

Описание показателей и критериев оценивания результатов прохождения 
 производственной практики 

 
Описание показателей и критериев оценивания результатов прохождения 

производственной практики (художественно-проектная) представлены в таблице 5. 
 

Таблица 5 – Показатели и критерии оценивания результатов прохождения 
производственной практики (художественно-проектная) 

 
Код 

компе-
тенций 

Этапы  Результат 
обучения 
(описание 
результат

ов 
представ

лено в 
таблице 

4) 

КРИТЕРИИ и ПОКАЗАТЕЛИ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТА 
ОБУЧЕНИЯ  

по практике 
 

Контрольные 
задания, для 

оценки 
знаний, 
умений, 

навыков и 
(или) опыта 

деятельности, 
характеризую

щие этапы 
формирования 
компетенций 

  2 (неуд) 3 (уд) 4 (хор) 5 (отл)  
 
 
 

УК-1. 
УК-3. 
УК-5. 
УК-6. 
УК-8. 

ОПК-1. 
ОПК -3. 
ОПК-5. 
ПК-1. 
ПК-2. 
ПК-3. 

1 этап ЗНАНИЯ Отсутствие 
знаний 

Неполные 
знания 

Полные 
знания с 

небольшими 
пробелами 

Системные и 
глубокие 

звания 

 
Написание 

исследовательск
ой части отчета 

по практике  УМЕНИЯ 
 

Отсутствие 
умений 

Частичные 
умения 

Умения с 
частичными 
пробелами 

Полностью 
сформированн

ые умения 
 НАВЫКИ 

 
Отсутствие 

навыков 
частичные 

навыки 
Отдельные 
пробелы в 
навыках 

Полностью 
сформированн

ые навыки 
2 этап ЗНАНИЯ Отсутствие 

знаний 
Неполные 

знания 
Полные 
знания с 

небольшим
и 

пробелами 

Системные 
и глубокие 

звания 

 
Разработка  

дизайн-проекта 

 УМЕНИЯ 
 

Отсутствие 
умений 

Частичные 
умения 

Умения с 
частичными 
пробелами 

Полностью 
сформирова

нные 
умения 

  НАВЫКИ 
 

Отсутствие 
навыков 

частичные 
навыки 

Отдельные 
пробелы в 
навыках 

Полностью 
сформирова

нные 
навыки 

 
Прохождение производственной практики (художественно-проектная) заканчивается 

промежуточной аттестацией, проводимой в форме зачета с оценкой (защита отчета по 
практике). 
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Оценочные материалы для проведения текущего контроля 
 

Примерные контрольные задания 1 этапа формирования компетенций 
 
В соответствии с планом работы, студенту необходимо собирать материалы и оформить 

исследовательскую часть отчета по практике.  
Исследовательская часть отчета должна включать следующие разделы: 
1.Анализ предприятия-базы производственной практики  
Структура предприятия, его миссия, цели и задачи. Продукция и услуги, 

предоставляемые предприятием.  
В разделе необходимо дать всестороннее описание предприятия по перечисленным 

пунктам. Исходными данными являются: информация руководителя практики от предприятия, 
интернет-ресурсы, собственные наблюдения. 

2. Предпроектный анализ 
В разделе необходимо: 
− изучить подобные аналоги и прототипы в отечественной и зарубежной практике;  
− найти, собрать и изучить нормативные материалы, используемые при 
проектировании подобных объектов; 
− обследовать актуальность темы, сформулировать прямых задачи для дальнейшей 
работы;  
− провести историческое исследование; историческое исследование проводится для 
изучения внутренних особенностей, которые могут быть использованы в дизайне для 
сохранения и придания неповторимости, оригинальности, воплощения традиций, 
связанных с объектом проектирования. 
3. Формулировка идеи 
Описать идею будущего проекта, формирующую принципы дальнейшей работы, 

подкрепляя ее аналогичными примерами из российской и международной практики. 
4. Разработка дизайн-концепции проекта 
В разделе необходимо выполнить большое количество эскизов и клаузуру на дизайн-

концепцию, заложить сценарий разрабатываемого объекта, найти стилистический образ и 
основные цветовые решения. 
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Примерные контрольные задания 2 этапа формирования компетенций 
 
Разработка проектной части, содержащей описание индивидуального задания и хода его 

выполнения.  
Обязательные разделы проектной части отчета по практике: 
1. Эскизирование 
Студент производит поиск наилучшего решения уже сформированной идеи проекта в 

виде эскизов. Осуществляется выбор и утверждение лучших вариантов. 
2.Сравнительный анализ вариантов и выбор основного варианта цветового, 

фактурного и объемного решения 
Необходимо смоделировать и получить итоговое изображение объекта, которое будет 

являться результатом всей проектной деятельности студента.  
3. Графическое исполнение проекта 
Выбор типа и размера шрифта для разных информационных блоков. Проработка 

основных стилеобразующих элементов. 
4. Графическая подача проекта  
Художественно-графическая часть работы должна демонстрировать все этапы работы 

над проектом в определенной последовательности и конечный результат. 
Пример контрольного задания, необходимого для оценки знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности для проведения промежуточной аттестации 
 

 
Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 

 
 
Промежуточная аттестация по производственной практики (художественно-проектная) 

проводится в форме защиты отчета по практике. Структура отчета содержит: 
− титульный лист; 
− содержание; 
− введение; 
− исследовательскую часть; 
− проектную часть; 
− заключение; 
− список использованных источников. 
 
Вместе с отчетом студент предоставляет следующие документы: 
− заявление на прохождение практики;  
− направление на практику;  
− рабочий график прохождения практики;  
− индивидуальное задание на прохождение практики;  
− отзыв-характеристика руководителя практики от предприятия, заверенный печатью 

организации.  
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В зависимости от поставленных задач в рамках практики осуществляется выбор формы 
дополнительной отчетности: 

- графические планшеты; 
- презентационный материал. 
 
 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования ком-
петенций 
 
Промежуточная аттестация по производственной практики (художественно-проектная) 

проводится с целью выявления соответствия уровня теоретических знаний, практических 
умений и навыков по учебной практике требованиям Федеральным государственным 
образовательным стандартом высшего образования по специальности 54.05.03 Графика, 
специализация «Художник-график (оформление печатной продукции)» в форме зачета с 
оценкой.  

Оценка по  производственной практике (художественно-проектная)  осуществляется по 
результатам открытой защиты обучающимся в Институте отчета о прохождении практики 
перед преподавателем, являющимся руководителем практики от Института. При этом 
оцениваются:  

− полнота представленных материалов, соответствие их заданию на практику; 
− выполнение норм проектирования и требований нормоконтроля при оформлении 

текстовой и графической частей отчета; 
− качество защиты отчета и полнота ответов на дополнительные вопросы; 
− соблюдение трудовой дисциплины в процессе прохождения практики на 

предприятии; 
− положительный отзыв руководителя практики от предприятия.  

Итоги практики обучающихся ежегодно обсуждаются на заседании кафедры и ученого 
совета Института.  

К защите практики допускаются обучающиеся, своевременно и в полном объёме 
выполнившие программу практики, и в указанные сроки, представившие всю отчётную 
документацию.  

Защита производственной практики (художественно-проектная) представляет собой 
устный отчёт обучающегося в виде доклада по итогам прохождения практики, проделанной 
работы, а также ответы на вопросы преподавателя.  

Оценка по производственной практике (художественно-проектная) выносится на 
основе количественных и качественных показателей, выполненных обучающимся заданий, 
представленной им отчетной документации, характеристики с места практики, отзыва 
руководителя практики. 

Итоговая оценка по производственной практике (художественно-проектная) ставится с 
учетом качества выполнения и защиты отчета о проделанной работе, характеристики, выданной 
студенту на производстве и оценки, поставленной руководителем практики от института. 

Результаты защиты работы определяются оценками «отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 
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Критерии оценки: 
Оценка «отлично» ставится при выполнении задания на 95-100%, т.е. если: 
− отчет содержит все обязательные элементы задания; 
− проведенные на предприятии практические работы являются законченными, полными 

и инновационными. 
− работа носит исследовательский или конструктивный характер с грамотно изложенной 

теоретической базой, характеризуется последовательным, логичным изложением, содержит 
обоснованные выводы и предложения по использованию полученных результатов; 

− работа оформлена по всем требованиям ГОСТа, не содержит грамматических ошибок, 
опечаток, неаккуратных исправлений; 

− при защите студент четко, ясно, последовательно излагает суть работы, свободно 
оперирует терминами и данными своего отчета, грамотно использует демонстрационные 
материалы, уверенно отвечает на вопросы; 

− отзыв руководителя практики от предприятия не содержит принципиальных и (или) 
критических замечаний и имеет оценку «отлично». 

 
Оценка «хорошо» ставится при выполнении задания на 70-94%, т.е. если: 
− работа носит исследовательский или конструктивный характер с грамотно изложенной 

теоретической базой, характеризуется последовательным, логичным изложением, но содержит 
не вполне обоснованные выводы; предложения по использованию полученных результатов 
отсутствуют или имеются существенные недоработки; 

− работа оформлена по всем требованиям ГОСТа, не содержит грамматических ошибок, 
но встречаются опечатки и очевидные исправления; 

− при защите студент показывает знание темы, последовательно излагает суть работы, 
оперирует терминами и данными своей работы, грамотно использует демонстрационные 
материалы, без особых затруднений отвечает на вопросы; 

− отзыв руководителя практики от предприятия не содержит принципиальных и (или) 
критических замечаний и имеет положительную оценку. 

 
Оценка «удовлетворительно» ставится при выполнении задания на 40-69%, т.е., если: 
− работа носит исследовательский, реферативно-исследовательский характер или 

конструктивный, содержит теоретическую базу, но отличается поверхностным анализом 
проблем или просто их перечислением без соответствующего анализа, в ней просматриваются 
непоследовательность изложения и отсутствие описания или анализа собственных результатов, 
в работе содержатся необоснованные выводы и (или) предложения; 

− работа оформлена не по всем требованиям ГОСТа, обнаруживаются грамматические 
ошибки, встречаются опечатки и очевидные исправления; 

− при защите студент проявляет неуверенность, показывает слабое знание темы, не 
может ответить на некоторые вопросы по выполненной работе, демонстрационные материалы 
использует недостаточно активно; 

− отзыв руководителя практики от предприятия содержит принципиальные и (или) 
критические замечания, но имеет положительную оценку. 
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Оценка «неудовлетворительно» ставится, если: 
− работа не носит исследовательского характера, содержит слабую теоретическую базу, 

отличается поверхностным анализом проблем или просто их перечислением без 
соответствующего анализа, в ней просматриваются непоследовательность изложения и 
отсутствие собственных результатов, в работе содержатся необоснованные выводы и (или) 
предложения; 

− работа оформлена не по всем требованиям ГОСТа, обнаруживаются грамматические 
ошибки, встречаются опечатки и очевидные исправления; 

− при защите студент проявляет отсутствие знаний по теории вопроса, показывает 
слабое знание собственной работы, не может ответить на вопросы, демонстрационные 
материалы к защите не подготовлены или не соответствуют содержанию устного сообщения; 

− отзыв руководителя практики от предприятия содержит принципиальные критические 
замечания. 

При выполнении задания меньше, чем на 40% работа считается невыполненной.  
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